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Carta del
Presidente

Estimados Accionistas.

Me dirijo a Ustedes, como Presidente del
Directorio, para comentar y someter a su
consideracion el Informe Anual, la Memoria y los
Estados de Resultados de su Banco,
correspondiente al Ejercicio 2017.

Quiero destacar que en el 2017, si bien los
resultados obtenidos estuvieron por debajo de
nuestras expectativas, considero que fueron
satisfactorios dado el dificil escenario con el cual
nos toco lidiar. Hemos podido hacer frente a los
inconvenientes gracias a un comportamiento
marcado por la adaptacion a las necesidades de
nuestros clientes y al dificil momento econdmico
atravesado porlos mismos a la hora de mejorarla
situaciobn de la cartera morosa del Banco;
comportamiento marcado por los principios de
honestidad y legalidad. Seguimos con sectores
como el de consumo con sobre endeudamiento
fuera del sistema financiero y sin una base de
datos completa para atenuar y mitigar los riesgos
crediticios.

En este ejercicio nos hemos ocupado de ajustar
el Gobierno Corporativo del Banco, no sélo
redefiniendo sus funciones y responsabilidades,
sino también incorporando profesionales con
basta experiencia en las Planas Directiva y
Ejecutiva. Con ello, hemos ajustado la Direccion;
lo que nos permitira alcanzar los objetivos
propuestos en el futuro. Ademas, en inspecciéon y
verificacion de auditoria externa, se pudo
comprobar un manejo extremadamente prudente
y conservador de laliquidez.

En suma, la solvencia y la liquidez del Banco
estan solidas y sujetas a pasar cualquier stress
testing. En consecuencia, donde nos enfocamos
fue enlarentabilidad y la mora.

Consolidamos la confianza de nuestros clientes,
mediante la seguridad brindada en sus
operaciones a través de una atencion
personalizada, con productos y servicios
competitivos, con personal comprometido,

tecnologia e instalaciones adecuadas y con
soluciones agiles y dinamicas a sus
requerimientos financieros.

Implementamos planes de accion en cuanto a la
definicion de la identidad del Banco renovando su
marca, disefiando spots y materiales de
publicidad con unificaciobn de criterios,
proyectando una imagen organizada y coherente
con campafas de posicionamiento de marca a
nivel nacional, fuerte énfasis en redes sociales,
pagina web reformada y la optimizacion en las
inversiones en comunicacion.

Logramos satisfacer al cliente a través de
mejores canales de atencién, asi como el
ofrecimiento de productos y servicios
diferenciados que promuevan el desarrollo y
bienestar de los mismos.

Perfeccionamos los productos y servicios
existentes, de acuerdo a las necesidades de los
clientes. Desarrollamos convenios y alianzas con
instituciones locales e internacionales, para
desarrollar una completa distribucion de nuestros
servicios y ofrecer financiamientos que se ajusten
a las necesidades especificas de cada cliente,
diversificamos el portafolio de productos y
servicios que hoy nos permiten ofrecer
soluciones a la medida de las necesidades del
mercado, aumentamos la disponibilidad de
recursos para la Banca Personal y Corporativa.

Por otra parte hemos trabajado en fortalecer las
areas de analisis de la unidad de negocios
enfocadas a tener una medicion mas amplia de
los riesgos asociados a un cliente especifico,
tales como: riesgos de mercados, financieros,
legales, operativos, gerenciales, entre otros,
logrando tener una ponderacidbn mas precisa al
momento de trabajar la solicitud del cliente.

Fortalecimos el control interno como un proceso
disefiado con el fin de proporcionar un grado de
seguridad razonable para la consecucion de los
objetivos propuestos por el Banco en todos sus
aspectos.
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Venimos desarrollando acciones que permitan
mejorar los ingresos y reducir los costos
generados por la propia actividad que realiza el
Banco, optimizando el programa de ingresos y
gastos del Banco y creando un programa que
permita el incremento de las ganancias y
racionalizacion de los costos operativos.

Fue un ejercicio complejo, de mucha gestion, de
adaptacion a la mala situacion de nuestros
principales deudores. Por ello, seguimos
incrementando los esfuerzos y diversificando
nuestra cartera de créditos, en el entendimiento
de que es la metodologia principal para evitar
este tipo de situacion en el futuro.

Nuestra capacidad para la anticipacion de los
acontecimientos fue y seguira siendo crucial,
junto con la facilidad para adaptarnos a los
mismos, respetando siempre los valores vy
principios a los que estamos abocados.

Continuamos con la implementacién del
Gobierno Corporativo, adoptando los estandares
minimos que son de suma importancia, para
alcanzar la competitividad y el uso eficiente de los
recursos.

Redisefiamos nuestra estrategia, optimizamos
nuestro modo de hacer banca. Conocemos y
aprovechamos las oportunidades de mejorar.
Contamos con colaboradores comprometidos
con los principios institucionales y sentido de
sacrificio e identidad hacia nuestra Sociedad.

Vemos tiempos mejores, de renovaciéon, de
compromiso, de posicionamiento y crecimiento
sustentable. Por ello rogamos a los accionistas
seguir sumando esfuerzos, contagiando a los
clientes y publico en general el compromiso de
BANCO ITAPUAS.A.E.C.A. de seguir “Creciendo
conla Gente”.

Abog. Milnér Agfltonio Paredes Amarilla
PRESIDENAE DEL DIRECTORIO
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Nuestra
Historia

Casa Matriz. Aho 1985.

El 1° de octubre de 2017, dia nacional del Ahorro,
el Banco Itapua completdé 42 afios de
ininterrumpida y continua labor en el exigente,
muy regulado y competitivo sistema financiero
paraguayo.

El Banco, ofrece todos los servicios y productos
bancarios a sus clientes, con: ventajas
comparativas y competitivas en el agro negocio;
tradicion en el financiamiento de viviendas;
incursion importante en el sector ganadero; fuerte
cartera activa en el comercio derivado de la
agricultura y ganaderia y el comercio
propiamente tal, reducida cartera aun en el sector
industrial e inversiones financieras.

En el afio 1975 se constituye en la ciudad de
Encarnacion la sociedad anénima ITAPUA de
Ahorro y Préstamo para la Vivienda con 78
accionistas, en su mayoria profesionales,
empresarios y comerciantes del Departamento
de Itapua.

En sus inicios la Sociedad tuvo como finalidad
fomentar la cultura del ahorro, tendiente al
financiamiento de la vivienda por parte del Sector
Privado con asistencia financiera del Sector
Publico a través del subsidio habitacional
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tendiente a paliar y corregir el fuerte déficit de la
vivienda.

En su historia, la Sociedad supo sobrellevar la
peor Crisis financiera de la historia econémica y
financiera del Paraguay de mediados y fines de
los afios 90°s con un proceso de crecimiento
continuo, sin prisas y sin pausas.

Se transformé de una Sociedad de Ahorro y
Préstamo, a Financiera y, el 6 de octubre del
2.008, luego de ingentes tramites por parte del
Directorio y Ejecutivos, se produce el hecho mas
trascendental en la historia de la Sociedad, la
Autorizaciéon por parte del BCP para la
transformacion a Banco.

Casa Matriz. Aho 2.017.

Nuevo Centro de Atencion. Ciudad del Este Km 4



Cultura Corporativa

Fieles a la tradicion y con la solidez de nuestra
trayectoria, nos impulsa el crecimiento
constante, a través de un equipo competitivo
que nos permite innovar, desafiarnos y
comprometernos con los resultados.

1l Nuestra Mision

Somos un Banco soélido, que
ofrecemos servicios diferenciados,
acorde a las necesidades de los
clientes de los distintos segmentos
y zonas que abarcamos.

M= ° o 7

Nuestra Vision
Convertirnos en un Banco modelo,
por su gestion eficaz vy
confiabilidad, con una identidad
propia que sirva de inspiracion
para otros.

/ Nuestros Valores

Tradicion: somos fieles a nuestras raices
y principios fundadores.

Integridad: la honestidad y la ética
impregnan todos nuestros actos.
Humildad: estamos siempre abiertos y
dispuestos a aprender cosas nuevas y a
desafiar nuestros paradigmas.
Excelencia: Nos identifica la impecable
calidad en nuestro servicio y relacion
con el cliente.

Disciplina: creemos en el trabajo
perseverante, rigurosoy exigente.
Confianza: Somos responsables en el
cumplimiento de nuestras promesas
logrando credibilidad.
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Estructura
de Gobierno

En Banco ITAPUA adoptamos criterios éticos de
conducta, orientados a preservar los derechos de
los Accionistas y Clientes; estableciendo reglas
claras y concretas que permitan realizar un
control efectivo de la gestion de los
administradores, respecto al cumplimiento de las
obligaciones y responsabilidades de nuestras
acciones bajo los estandares impulsados por la
Superintendencia de Bancos del BCP.

El sistema de Gobierno corporativo se gestiona a
través de un Directorio, compuesto por un
Presidente, un Vicepresidente, siete Directores, y
dos Sindicos (titular y suplente).

Este Directorio rinde cuentas a la Asamblea
General, que es la maxima autoridad de la
empresay el principal érgano.

Asamblea General

En este espacio se retinen todos los accionistas
de la empresa para votar, examinar y discutir
sobre los estados financieros, a su vez deliberar
sobre la forma de utilizacién o distribucién de las
ganancias y dividendos.

Directorio

La Asamblea General tiene también entre sus
funciones elegir a los miembros del Directorio,
cuyo periodo en el ejercicio del cargo es de 2
afos, con posibilidad de reeleccion

Comités

Los distintos comités, se encuentran integrados
por Directores y Gerentes, para la toma de
decisiones sobre temas especificos, donde se
proponen, contrastan y, en su caso, se aprueban
y/o recomiendan, entre otros, el marco normativo
interno de riesgos y los procedimientos e
infraestructuras necesarios para identificar,
evaluar, medir y gestionar los riesgos a los que se
enfrenta el Banco en el desarrollo de sus
negocios, asi como la admision de las
operaciones de riesgos mas relevantes.
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Principales Organos de Gestién y Control
Comité Ejecutivo
Comité de Activos y Pasivos

Comité de Tecnologia de la
Informacion

Comité de Auditoria
Comité de Riesgo Operacional
Comité de Cumplimiento

Comité de Crédito Regional Asuncion




Directorio

Presidente

Milner Antonio Paredes Amairilla

Vicepresidente

3

Angel Gabriel Gonzalez Caceres

Directores Titulares
Anatolio Bakounovitch Kujaruk
Ramoén Zarza Pintos
Oscar Ricardo Arrua Torreani (con permiso)
Marisa Heidi Raatz
Mirtha Diana Palacios de EIAzem
Joachim Michel Gneiting

Director Suplente
Juan Ferreira Rolén

Sindico Titular
Luis Cornelio Zuiderwyk

Sindico Suplente
Norma Beatriz Ruiz Diaz de Van Dyck
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Plana
Ejecutiva

| Gerente General

Angel Gabriel Gonzalez Caceres

| Gerente Comercial

Angel Lucas Mancuello Winter

| Gerente Financiero

Ignacio Javier Muller Lautenschlager

| Gerente de Riesgo Integral

Paul Hernando Gaston Urbieta

| Gerente de Riesgo Operacional

Mariana Elizabeth Dejnega Lopatiuk

| Gerente de Asuntos Legales

César Andrés Cuadra Portillo

| Gerente de Tecnologiade la Informacién)

Pedro Antonio Larroza Cabrera

| Gerente de Operaciones

Rosa Beatriz Sanabria Del Puerto

| Gerente Administrativo

Sonia Elizabet Fleitas Martinez

| Gerente de Recursos Humanos

Gissela Adriana Acevedo Caceres

| Oficial de Cumplimiento Ley 1015/91

Ana Maria Kunies

| Jefe de la Unidad de Control Interno

)

Miriam Estela Perasco Noveri

| Auditor Informatico

N\

Pedro Roberto Bresani Garcete

| Oficial de Seguridad Informatica

N

Hugo Alberto Santacruz Lépez

| Contador General

)

MEMORIA Y BALANCE 2017

Nilda Beatriz Benitez Rojas



Gerentes Regionales

Zona Sur
Kengi Jorge Ishibashi Ishiguro

Zona Noreste
Mariano Luis Mendez Jara

ZonaEste
Ramon David Barreto Benitez

Zona Centro
Miguel Angel Rodriguez Maidana

Gerentes de Sucursales

Colonias Unidas
Eduardo Tischler Diesel

Buena Vista
Victor Hugo Villalba

Coronel Bogado
Silverio Molinas Escalante

Capitan Miranda
Nina Stolaruk Savchuk

Santa Rita
José Rubén Rojas Vigo

San Ignacio
Luis Gilberto Roman

Maria Auxiliadora
Isidro Ramon Vazquez Benitez

Palma-Asuncion
Luis Maria Morinigo Dominguez

Ciudad del Este Km 4
Kathia Giselle Gonzalez Irrazabal

Villa Morra-Asuncion
Francisco Pereira Cohene

Katueté
Guido Ignacio Leguizamon Villalba

Coronel Oviedo
José Maria Santander Tellez

Presidente Franco
Amilcar Osmar Ramirez Caballero

SanAlberto
Guillermo Rafael Britez Vera

La Paloma
Luis Alberto Gonzalez Vera

Santa Rosa del Aguaray
Silvio Ortellado

Ciudad del Este Centro
Carlos Ramon Ferreyra

Fernando de la Mora
Carlos Javier Farina Cantero

Mariano Roque Alonso
Félix Alberto Gonzalez Escobar

Curuguaty
Walter Vidal Apodaca Leguizamén

Centro Encarnacion
Ana Maria Aguirre Samudio
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Estructura
Societaria

Banco Itapua desde el 2008 es una Sociedad
Andnima Emisora de Capital Abierto. Su cartera
accionaria se compone por socios fundadores
locales.

El comportamiento de los accionistas se rige por
un Codigo de Etica interno del Banco, que apunta
a mantener estandares de buena conducta entre
todos los integrantes de la entidad.

En el Banco se encuentra habilitado un espacio
especial para los accionistas, donde pueden
solicitar informaciones financieras, acercar
consultas oinquietudes.

.. ;s ‘e Nacionalidad /
Participacion en votos

Milner Antonio Paredes Amarilla

Gustavo Alcides Paredes Rojas

Voirons S.A.

Sofia Espinola Harms

Matias Espinola Harms

Susana Kujaruk Vda. de Bakounovitch
Anatolio Bakounovitch Kujaruk

Maria Bakounovitch de Rivarola

Otros Accionistas con participaciéon menor al 5%

9,49% Paraguaya
0,26% Paraguaya
8,56% Paraguaya
0,63% Paraguaya
0,52% Paraguaya
5,80% Paraguaya
2,45% Paraguaya
0,25% Paraguaya
72,00%

Personas fisicas que indirectamente participan del capital accionario de la(s) persona(s)
juridica(s) poseedora(s) de acciones de nuestra entidad:

Voirons S.A.

Accionistas Participacién en votos Nacionalidad /
Pais de Constitucion

Carlos Raul Espinola Almada
Miriam Cristina Harms de Espinola
Sofia Espinola Harms

Matias Espinola Harms

Participacion con otras sociedades

5,14% Paraguaya
1,19% Argentina

1,11% Paraguaya
1,11% Paraguaya

Al 31 de diciembre de 2.017 y 2.016 el Banco mantuvo una participacion en el capital accionario de
Bancard S.A. Las acciones se incluyen en el rubro Inversiones por un monto de Gs. 2.992.734.618 y
2.656.734.618 para el 2.017 y 2.016 respectivamente, y se encuentran valuadas a su costo de

adquisicion.
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Analisis de
Indicadores

Para Banco lItapua el 2017, fue un afo de
desafios, considerando la situacion econémica
de los paises vecinos, a mas de la coyuntura del
sector financiero, el cual se encuentra con un
exceso de liquidez, haciendo que exista una
altisima competencia entre los distintos
componentes del sector, el cual experimentd un
crecimiento bajo en la evolucién del crédito y de
los depésitos.

Ante esta situacion Banco Itapua ha aunado
esfuerzos en todas las areas de la institucion,
enfocandonos en el trabajo en equipo y en un
acercamiento a nuestros clientes para brindar
una eficaz gestion mediante un servicio rapido y
diferenciado que nos permita llevar adelante los
mecanismos de control adecuados sobre
nuestras carteras de créditos y depositos.

En este escenario, el Banco ha sido exitoso
mejorando los ratios de calidad de su portafolio,
logrando que la cartera corriente se incremente
de 78% a 94% sobre el total de cartera de
créditos. Al mismo tiempo los tramos de mora
temprana y de créditos en gestibn se han
reducido, logrando asi que al momento del cierre
del 2017 el ratio de mora alcanzara el valor 3,9%.

En cuanto a la Cartera de Créditos una expansion
del 4,25%, por un total de 1.187.376 millones,
disminuyendo representativamente la Cartera de
RRR en un 27% durante el afio 2017.

Una evolucién positiva en términos de
captaciones de depdsitos que alcanz6 un saldo
de Gs 1.263.342 millones, lo que significé un
incremento del 4,86%.

El afanoso dinamismo de los depoésitos es un
reflejo de la confianza que el banco supo
acaudalar a lo largo de su trayectoria como
entidad financiera.

Al cierre del ejercicio 2017 y durante el mismo se
ha encontrado por encima de los niveles exigidos,
en cuanto alosratiode TIER1 se alcanz6 14,17%
yTIER2 en 14,81%.
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ltapua demuestra ser un Banco solvente
manteniendo un crecimiento sostenido,
comprometido a acompafiar la evolucién
continua del sistema financiero y las exigencias
que ella conlleva.

El Directorio del Banco, continia comprometido
en enfocar y cuidar la calidad de la cartera de
préstamos, fortalecer la gestion administrativa y
de control, mantenerse dentro del ratio de
eficienciay generarla rentabilidad esperada.

Acompanar el negocio,
alineandonos a las tendencias
del mercado, para conectarnos
con los clientes de forma real



Productos

Transferencias al Exterior (SWIFT) .
Enviadas a otros Bancos S
Recibidas de Otros Bancos y e rVI CI O S
Transferencias Nacionales (SIPAP)
Enviadas a otros Bancos

Recibidas de otros Bancos
Entidades participantes

Bancos:
-BCP -Atlas -Bancop -BASA
-BBVA -BNA -BNF -Citibank
-Continental -Do Brasil -Familiar -GNB
-Interfisa -ltapua -Itad -Regional
-Sudameris -Vision

Financieras:
-CEFISA -El Comercio -FIC  -FINEXPAR
-Pyo. Japonesa -Rio -Solar -TU

Giros Nacionales
Ordenes de Pagos
Transferencias entre Cuentas de BISAECA
Cambio de Monedas Extranjeras
-Guaranies -Dolares -Pesos Argentinos  -Euros -Reales
Canje de Billetes (Para Entidades Bancarias y Casas de Cambios)

Otros Servicios

Cobro de Tasas Judiciales

Cobro de Tributos Aduaneros

Cobro de Tasas Consorcio Automotor

Cobro de SENACSA

Cobro de todos los Servicios de la Red Aqui Pago
Pago de Salarios de Empresas

Cartera Pasiva

Caja de Ahorro (Persona Fisica)
Tarjeta de Débito
Home Banking

Caja de Ahorro (Persona Juridica)
Tarjeta de Débito
Home Banking

Cuenta Corriente (Persona Fisica)
Tarjeta de Débito
Home Banking
Chequera (A la Vista y de Pago Diferido)

Cuenta Corriente (Persona Juridica)
Tarjeta de Débito

Home Banking @
Chequera (A la Vista y de Pago Diferido) o
C.D.A. (Persona Fisica)

C.D.A. (Persona Juridica)
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Cartera Activa
Préstamos Comerciales y de Servicios
Préstamo Agricola, Industrial y Ganadero
Préstamos Personales
Préstamos para la Vivienda
Descuentos de Documentos y Cheques
Préstamos por Tarjeta de Crédito
Master Card Black
Master Card Oro
Master Card Oro (Afinidad: Club San Juan)
Master Card Clasica
Master Card Clasica (Afinidad: Club de Pesca)
Bancard Check
Bancard Check Credicampo
Bancard Check Credicampo (Afinidad: Belotto S.R.L.)
Bancard Check (Afinidad: Club Pettirossi)
Bancard Check (Afinidad: Supermercado El Canguro)
Bancard Check (Afinidad: JCI Encarnacién)
Bancard Check (Gourmet Card-BISAECA)
Lineas de Sobregiro
Compra de Cartera

Venta de Bienes Adjudicados
Productos-Servicios

Adhesion de Comercios (Intermediacion Comercial)
Débito Automatico TC Adheridos (Intermediacién Comercial)
Poliza de Seguro

Comercio Amigo

Financiacién de Vehiculos “Tu Vehiculo Ya”
GiftCard Estudiantil

Tracto Agro Vial S.A. (Alianza de Negocio)

Red de Cajeros Automaticos

INFONET - Centros de Atencién al Cliente

-Centro -Hohenau -Buena Vista

-Capitan Miranda  -Santa Rita -Maria Auxiliadora

-Palma -CDE Km 4 -Villamorra

-Coronel Oviedo -Presidente Franco -San Alberto

-CDE Centro -Fdo de la Mora -Mariano R. Alonso
DINELCO - Centros de Atencion al Cliente

-Centro -Maria Auxiliadora

-Palma -Coronel Oviedo

INFONET - Externos
-Supermercado El Canguro (Las Carmelitas-Itapua)
-Supermercado Los Hermanitos (Ka aguy Rory-Itapla)
-Supermercado La Familia Villalba (Santa Maria-Itapua)
-Estacion de Servicio PUMA (CDE-Alto Paranad)
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Imagen y

Posicionamiento de Marca

Durante el 2017, el area de Marketing ha llevado
a cabo varias campafias, acompafiando siempre
las iniciativas del negocio e impulsando los
resultados, consecuencia del inicio de una
Campana de Posicionamiento de Marca a Nivel
Nacional, donde se encontraria definiendo la
identidad del banco con una marca renovada.

Para lo cual se dieron ajustes en la estrategia de
inversion en medios, ya que gran parte de esta
inversion migrd alos canales digitales.

RO
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Entre las principales campanas llevadas a cabo
enel 2017 se encuentran:

*Campafia de utilizacion de Tarjeta de Crédito:
“Tu Tarjeta invita”, en la cual se invitaba a
participar a los clientes, con la utilizacion de la
tarjeta de crédito del banco, dando como
producto sorteos de viajes (Cancun - México y
Maceio —Brasil)

*Programa de incremento de seguidores en
redes sociales, celebrando fechas especiales del
afo, tales como: “El verano Inicia” con 22.128
receptores, “Dia de los Enamorados”, con 27.096
receptores, dia del nifio 10.854 receptores;
logrando con éstas acciones llegar a 10.000
seguidores.

Rediseio de la plataforma WEB, que
abarcé la campana de Adhesion a
Comercios “Comercio Amigo”

Captacion de clientes comerciantes para la
adhesion al servicio de POS para ventas con
tarjetas, por medio de una cuenta de ahorro o
corriente para las acreditaciones por ventas.

Con la creacién del producto y la fijacion de
metas, se incremento6 la cantidad promedio de
captaciones mensuales de comercios adheridos
de 7 a 39 comercios en el ultimo mes del aifo
2017.

788

Comercios
Adheridos
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Venta de Pdlizas de Seguros:

A partir del cuarto trimestre del 2017, se iniciaron
acciones para fomentar la venta de seguros en el
interior del Banco a través de sus propios
canales de ventas, aprovechando la base de
clientes constituidos y nuevos, para lo cual,
conjuntamente con la compafiia de seguros, se
realizd una capacitacion a todos los oficiales de
clientes del Banco a nivel nacional.

95 Pélizas de Seguro
de octubre a diciembre del 2017

Rediseino - Producto Pago de Salario:

El objetivo principal fué fomentar la base de
datos de clientes cautivos con créditos
mensuales, y a través de esto lograr las
colocaciones de los siguientes productos y
servicios: Préstamos Personales, Tarjetas de
Crédito, Polizas de Seguro.

Cross Selling de Productos Bancarios:

Por medio del seguimiento y monitoreo periédico
de las colocaciones de productos por sucursales,
a través de la fijacion de metas se habia
fomentado las colocaciones, obteniendo los
siguientes beneficios:

- Fidelizacion de clientes,

- Incentivo al uso de otros canales para las
transacciones y descongestionar las oficinas de
atencion.

Incremento de las comisiones (pagos de
servicios por canales digitales, uso de tarjetas,
adquirencia, otros.)

- Incremento de la base de datos de clientes para
captacion de otros productos financieros.

280 activaciones
promedio a noviembre 2017

661 activaciones
Diciembre 2017
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Acuerdo con la Municipalidad de
Encarnacion

Mediante éste acuerdo los clientes podian
financiar el pago de sus Impuestos Inmobiliarios,
sinmultas y sinrecargos.

Expo

Se han realizado acciones de Marketing para
seguir potenciando el sector agricola y ganadero,
cuyas acciones se desarrollaron con presencia
en la expo Canindeyu, llevada a cabo en la
localidad de La Paloma (Canindeyu).




Nuestros
Canales
Digitales

El Banco cuenta con canales digitales, donde
tanto la banca WEB vy los cajeros automaticos,
han registrado un elevado incremento de
operaciones, destacando que han pasado a ser
un complemento principal en el medio de
comunicacion de larelacion conlos clientes.

Cerramos el 2017 con un aumento en la cantidad
de clientes, que utilizaron este medio con
respecto al 2016.

En el 2017, la protagonista de la transformacion
digital fue la banca moévil o APP Banco lItapua,
que desde su implementacién cuenta con mas
de 1.000 usuarios. En la misma se ofrecen
variedades de servicios y productos,
presentados en forma practica y dinamica.

Cada vez mas
cerca tuyo

Canales de Atencidn
Web Site:
www.bancoitapua.com.py
Email:
atencionalcliente@bancoitapua.com.py
Facebook:
Banco Itapua
Twitter:
bancoitapua

Instagram:

Bancoitapua
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Gestion de
Negocios

En el ejercicio 2017, conforme al plan estratégico
trazado y con miras a una atencién de mayor
calidad y sobretodo mas &agil, se ha dividido el
area comercial en dos sectores especificos
compuesto por:

Banca Empresas:

Segmento enfocado a la atencién de las
empresas del segmento Corporativo y Pymes,
correspondiente a los distintos sectores
econdémicos como ser: agricola, ganadero,
industrial, comercial, servicios, entre otros.

BancaPersonas:

Con la creacién de la Banca Persona, se ha
apuntado a un mercado extremadamente
dinamico; por ello el Banco Itapua no puede estar
ajeno a la tendencia de estar cada vez mas cerca
de las necesidades del cliente en este segmento.

Se han desarrollado productos especificos de la
Banca Persona, con un alto respaldo en lo que
refiere a los medios digitales y de banca
electrénica, asi también con la interaccion banco-
cliente en las redes sociales; que permitié
fundamentalmente estar atentos a los cambios
en las necesidades del cliente, interactuando con
ellos; de modo a poder ajustar los productos y
servicios destinados a éste segmento, innovando
en forma constante.

Las Gerencias Regionales acompafian desde
cerca las gestiones realizadas por las unidades
de negocios, permitiendo dar una respuesta agil
al cliente; actualmente estas unidades se
encuentran clasificadas por zonas conforme a su
distribucion geografica y caracteristicas
econdmicas propias:

Supervision Zona Sur:

Cuenta a su cargo la supervision de ésta zona,
integrada por las sucursales de Centro, Buena
Vista, Capitan Miranda, Colonias Unidas, Maria
Auxiliadora, Santa Rita, Coronel Bogado y San
Ignacio. Sucursales ubicadas en zonas
mayormente relacionadas a la actividad
productivay comercial.
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Sucursal San Ignacio - Zona Sur.

Supervision Zona Nor Este:

Dentro de ésta zona se distinguen fuertemente
dos sectores diferentes: En la Zona Este tenemos
una marcada actividad del sector comercial,
integrada por sucursales como Ciudad del Este
Km 4, Ciudad del Este Centro y Presidente.
Franco; a su vez Nor-Este, tenemos como
actividades principales las relacionadas al agro
negocios, nuestras sucursales de San Alberto,
Katueté, La Paloma y Curuguaty, se encuentran
apostadas en zonas estratégicas, acompafiando
el desarrollo de éste sector.

Sucursal Curuguaty - Zona Nor-Este.



Supervision Gran Asuncion:

Integrada por las sucursales de Villa Morra,
Palma, Mariano Roque Alonso, Fernando de la
Mora, Coronel Oviedo y Santa Rosa del Aguara'y.
Esta zona se caracteriza por una fuerte presencia
de empresas del sector Comercial, Industrial y de
Servicios. Dentro del plan estratégico del banco
se ha dispuesto reposicionar nuestra marca
Banco ltapua en la Zona Central, de modo a
ganar participacion en una zona muy competitiva
y dinamica.

Sucursal Coronel Oviedo - Zona Centro.

Las Gerencias Regionales
acompanan desde cerca las
gestiones realizadas por las unidades
de negocios, permitiendo dar una
respuesta agil al cliente
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Gestion de
Riesgos

El area de Riesgo Integral mantiene el
compromiso de regirse por un criterio y perfil
conservador en el desarrollo de sus operaciones,
buscando lograr la minimizacion del riesgo, la
estabilidad del Banco y optimizar la relacion
riesgo beneficio. Nuestra cultura de trabajo se
fundamenta en actitudes que procuren la
operacion del Banco en forma prudencial y
proactiva en relacion a los riesgos involucrados
en sus actividades.

Principios de la Gestion de Riesgo

LaAdministracion Integral de Riesgo se basaen 6
principios fundamentales:

Principios de la

Gestion de Riesgo

Transparencia: debera hacer visible y
transparente la situacidén de riesgo del Banco.

Prudencia: operacion prudencial y proactiva,
con relaciéon a toda posicion de riesgo que se
involucre con las actividades del Banco.

Estimacion de la Exposicion al Riesgo: los
riesgos son cuantificados en cumplimiento a las
normativas vigentes y en relacion del apetito de
riesgo del Banco.

Informacién Gerencial: la informacion
generada tiene la finalidad de permitir al Banco
tomar decisiones rapidas y eficaces.

Riesgo segun actividad comercial: el Banco
limita sus actividades a aquellas en las cuales el
riesgo es entendible, cuantificable y controlable y
donde se tienen los recursos y experiencias para
una adecuada administracién de los mismos.

Transparencia

Prudencia

Estimacion de la
Exposicion al Riesgo

Informacion
Gerencial

Riesgo segun
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actividad comercial



Gestion por Tipo de Riesgo

Riesgos gestionados por el Banco:

-Riesgo Crediticio

-Riesgo Ambiental y Social

-Riesgo Financiero
Riesgo de Mercado o de Tasas de Interés
Riesgo de Liquidez
Riesgo de Cambio

-Riesgo Operacional

Riesgo Crediticio

El riesgo de crédito es la probabilidad de
incumplimiento de las obligaciones contractuales
de una contrapartida que origine una pérdida
para el Banco. La admision y gestion de riesgos
de crédito en Banco ltapua se ha caracterizado
por la aplicacion de politicas prudentes y
adaptadas al mercado econémico actual, con el
objetivo de mantener una cartera sana y de
calidad, con lo cual ha permitido a la Entidad,
mantener niveles de morosidad razonables.

Con la utilizacion de los modelos de analisis de
riesgos, desarrollados internamente, de manera
especifica y acorde a las caracteristicas de los
clientes del Banco, ha permitido agilizar la
concesion de créditos, estandarizando los
analisis de créditos por sectores econdmicos.

Riesgo Ambiental y Social

El Sistema de Analisis de Riesgos Sociales y
Ambientales, es el sistema integral por el cual se
evaluan los riesgos ambientales de los clientes
que pueden ser transferidos al banco en forma de
riesgo crediticio.

Banco Itapua ha mejorado sus practicas y
procedimientos internos para adecuarse a
mejores practicas bancarias en materia de
gestion de riesgos ambientales con el fin de
orientar a sus clientes en el desarrollo de
actividades comerciales y productivas sean
sustentables, minimizando asi el impacto
ambiental y asegurando su continuidad y
relacionamiento en el largo plazo junto al Banco.

Se cuenta con un sistema de analisis de riesgos
ambientales y sociales que formara parte del
proceso de analisis de riesgo crediticio para
poder gestionar y reducir riesgos especificos e
identificar oportunidades de mejoras en materia
ambiental de los clientes. De esta manera se

promueve a que nuestros clientes mejoren su
gestion ambiental en pos de alcanzar estandares
internacionales en la materia mejorando el riesgo
de nuestro portafolio.

Mesa de Finanzas Sostenible

Desde noviembre de 2014, Banco Itapua, integra
la Mesa de Finanzas Sostenible del Paraguay; la
cual tiene sus inicios en el afio 2012 con una
plataforma de colaboradores voluntaria entre
bancos, para acompafar el desarrollo
sustentable del pais, enfrentando riesgos
sociales y ambientales con criterios
armonizados.

La Mesa de Finanzas Sostenible promueve la
responsabilidad del sector financiero en el apoyo
y fortalecimiento en la transformacion hacia una
economia sostenible, tomando el liderazgo en el
esfuerzo comun de todas sus partes interesadas:
los clientes, los empleados, las autoridades, la
ONG vy el publico en general a enfrentar los
riesgos y aprovechar las oportunidades de los
retos sostenibles en el Paraguay

Riesgos Financieros
Riesgo de Mercado o de tasa de interés

Es la contingencia de que el valor de mercado del
patrimonio del Banco se vea afectado por
cambios inesperados en las tasas de interés.
Este riesgo surge cuando un cambio en las tasas
de interés, se traduce en una variacién negativa
en el valor de mercado de un instrumento
financiero y se genera como consecuencia de los
descalces existentes en las posiciones del
balance.

Para la definicion e implantacion de la estrategia
de la gestion de este riesgo, el Banco debe
identificar claramente el valor de la cartera sujeta
al riesgo, establecer limites y controles sobre el
mismo. La posicidn de riesgo por tasas de interés
dependeran de la forma como el Banco
estructure sus activos y pasivos, habra que
considerar plazos, tipos de instrumentos
financieros, modalidades de tasa, magnitud.

Una buena gestion del riesgo de tasas de interés
permitira al Banco controlar y hacer mas eficiente
su cartera actual y al mismo tiempo analizar el
impacto de las nuevas estrategias que desea
implantar.
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Un mapa de posiciones muestra la sensibilidad
del valor de la cartera ante las variaciones de las
tasas de interés y un analisis del mismo, permitira
de manera sencilla entender donde se encuentra
concentrada la cartera y calcular rapidamente la
repercusion que puede tener sobre la cuenta de
resultados cuando se produzca un movimiento en
las tasas de interés.

En materia de administracion de riesgos el Banco
desarrolla un enfoque preventivo con la emision
de lineamientos internos que permiten establecer
controles a fin de prever pérdidas econdmicas a
causa de la materializacion del riesgo.

Riesgo de Liquidez

Se refiere al hecho de que no se pueda obtener la
liquidez necesaria para asumir las obligaciones a
pesar de disponer de los Activos necesarios y la
voluntad de hacerlo.

La principal caracteristica de nuestro Banco, asi
como toda entidad financiera, es el diferente
plazo de maduracién de los Activos y Pasivos. La
funcion de arbitrar plazos puede generar
inconvenientes, de verse afectada la cobrabilidad
delosActivos olarenovacion de los Pasivos.

La Liquidez es la posibilidad que tiene el Banco,
de hacer frente a la reduccion en el nivel de
Depositos u otros Pasivos Financieros o el
aumento de Activos no liquidos (Préstamos),
mediante fondos alternativos que puedan
obtenerse a precios razonables y a plazos
adecuados ala madurez de los Activos.

Riesgo de Cambio

Serelaciona con las pérdidas que el Banco puede
experimentar como consecuencia de
fluctuaciones en el tipo de cambio, o sea pérdidas
motivadas por un movimiento adverso en el tipo
de cambio de las monedas extranjeras.

El riesgo de cambio se considerara dentro de los
rangos normales si ante variaciones
significativas, no esperadas del tipo de cambio, el
efecto sobre el Patrimonio, no compromete la
Posicion Financiera del Banco.

Riesgo Operacional
Banco Itapua define Riesgo Operacional (RO),
como la posibilidad de incurrir en pérdidas por

deficiencias, fallas o inadecuaciones en el
recurso humano, los procesos, la tecnologia, o
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el Banco desarrolla un enfoque
preventivo con la emision de
lineamientos internos que permiten
establecer controles, a fin de prever
pérdidas econdmicas a causa de la
materializacion del riesgo

por la ocurrencia de acontecimientos externos.
Esta definicion incluye el Riesgo Legal, pero
excluye el Riesgo Estratégico y Reputacional.

El riesgo operacional es inherente a todos los
productos, actividades, procesos y sistemas, y se
genera en todas las areas de negocio y de
soporte, siendo por esta razén, responsabilidad
de todos los colaboradores la gestion y control de
los riesgos generados en su ambito de trabajo
(estructurabasadaen tres lineas de defensa).

El objetivo del Banco en materia de control y
gestion del Riesgo Operacional, se centra en
identificar, evaluar y mitigar focos de riesgo,
independiente a que hayan producido pérdidas o
no. La medicién también contribuye a la gestion,
al permitir que se establezcan prioridades y se
jerarquicen las decisiones anticipandose a la
ocurrencia de los mismos. Todo ello tendiente a
mantener una exposicién al riesgo controlado.

Los colaboradores del Banco, cuentan con
acceso a un moédulo del sistema informatico, en el
cual registran todos los incidentes, obteniendo de
esta manera una base de datos, que permite
gestionar planes de tratamiento de mejora, con el
objetivo de mitigar riesgos relevantes.

En cuanto a la cultura; el banco impulsa el
conocimiento y la concienciacion del Riesgo
Operacional en todos los niveles de la
organizacién, por intermedio de un medio de
comunicacion interno, cuyo objetivo es la
concienciacion sobre la importancia de este
riesgo, ademas de distribucién de
procedimientos y guias practicas de
interpretacion.



Gestion de
Cumplimiento

Prevencion de Lavado de Dinero y
Financiamiento del Terrorismo

El Banco Itapta, como entidad bancaria regulada
por el Banco Central del Paraguay, se aboca al
cumplimiento de las normas establecidas, los
reglamentosy las leyes, y actia conforme a ellas.
A través de la “Unidad de Cumplimiento” se
impulsa el fortalecimiento de la cultura
institucional de la prevenciéon del LD/FT/FP 1, con
planes y procedimientos que apuntan
fundamentalmente al conocimiento del cliente,
los accionistas, funcionarios, proveedores y otras
personas vinculadas, de conformidad a las leyes
nacionales e internacionales.

En el trascurso del aino 2017 el Directorio del
Banco, ha aprobado la actualizacién del Manual
de Prevencion de Lavado de Dinero y
Financiamiento del Terrorismo que constituye el
conjunto de reglas internas a las que se ajusta la
operativa.

Cuidamos nuestra reputacién y la de nuestros
clientes, estableciendo controles que minimizan
los riesgos. Se ha realizado el monitoreo de
operaciones nacionales e internacionales,
requerido a los clientes sujetos obligados, su
inscripcion en la SEPRELAD, se ha trabajado con
las sociedades en el conocimiento del
beneficiario final de las mismas y desarrollado
procesos orientados a evitar o disminuir los
riesgos de que el Banco sea utilizado por
personas inescrupulosas, para finesilicitos.

Aceptacion y mantenimiento de Clientes
Conocer a los clientes es fundamental, conforme
a ello, el Banco ha establecido sus politicas de
aceptacion de clientes con procedimientos que
contemplan las normativas vigentes y las mejores
practicas internacionales que permiten contar
con la identidad de los mismos, el origen de los
fondos que manejan y el respaldo de las
actividades que desarrollan. Itapla es un Banco
con trayectoria que quiere mantener a los

mejores clientes, que sean conocidos por su
trabajo, por su dedicacién y el cumplimiento de
las normas.

Prevencion—Responsabilidad Compartida

La prevencion es responsabilidad de todos,
funcionarios, ejecutivos y directivos trabajan
juntos para que cada dia el Banco esté mejor
preparado en la materia y siga caracterizandose
por ser un Banco responsable, cumplidor y
previsor.

Ley Foreign Account Tax Compliance Act:
FATCA por sus siglas en inglés, se trata de una
nueva ley promulgada en los Estados Unidos de
América, es la Ley de Cumplimiento Fiscal para
Cuentas en el Extranjero, es aplicada por el
Departamento de Tesoreria de los Estados
Unidos de América (el Tesoro) y la entidad
tributaria estadounidense (Internal Revenue
Service, IRS).

El objetivo de FATCAes fomentar el cumplimiento
tributario de las “personas estadounidenses”.

Compromiso del Banco Itapuia

El Banco ha asumido el compromiso de cumplir
totalmente con FATCA, con la obligacién de
identificar e informar sobre los ciudadanos y
residentes norteamericanos que tienen dinero
fuera de su pais.

ltapiia es un Banco con trayectoria

que quiere mantener a los mejores

clientes, que sean conocidos por su
trabajo, por su dedicacion y el
cumplimiento de las normas
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Gestion de
Finanzas

El Area de Finanzas es responsable de
administrar las colocaciones y captaciones en el
Sector Financiero, analizar los costos financieros
y gestionar el fondeo para las operaciones
interbancarias.

Las colocaciones en el Banco Central del
Paraguay ascienden a un total de G. 120.421
millones, con un rango de tasas negociadas
durante el afio que va desde el 5,00% al 7,10% y
en Instituciones Financieras por un total de G.
43.987 millones. Esta cartera se constituye en un
importante colchén de liquidez, asi como también
de una estratégica fuente de recursos para
atender eventuales necesidades de expansion y
crecimiento.

Las operaciones deposito overnight con el Banco
Central del Paraguay se han vuelto dinamicas,
permitiendo una mayor eficiencia en la optimizan
de excedentes de recursos de corto plazo. Las
tasas definidas para estas operaciones fueron del
5,00% al cierre del afio.

Asi mismo se realizaron operaciones a través del
sistema DEPOX como ser REPO, VLI y CALL
MONEY, operaciones con las entidades del
sistema financiero.

Letras de Regulacién Monetaria

G. 60.000.000.000

Bonos del Tesoro Nacional

G. 2.780.000.000
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Gestion de
Tecnologia

En el ambito Tecnoldgico, ha sido un afio en el
que se ha destacado por sobre todo la
implementacion de soluciones automatizadas de
indole regulatorio, entre ellas podemos citar los
nuevos formatos de cheques de las cuentas
corrientes con mas medidas de seguridad, el
traspaso de la camara compensadora del BCP a
Bancard, laimplementacion del sistema digital de
cheques (truncamiento).

También es resaltante la implementacion del
aplicativo movil convirtiéndose en un nuevo canal
para atender los requerimientos del cliente.
Desde dicho aplicativo se realizan varias
operaciones desde el mismo teléfono celular.

Asi también, la mejora continua de la
infraestructura de Tecnologia ha sido una
constante durante el presente ejercicio cubriendo
de esta manera los requerimientos de los clientes
internos y externos.

Supervision
Operativa

La Supervision Operativa es un proceso
mediante el cual una persona procesadora de un
caudal de conocimientos y experiencias, asume
la responsabilidad de formar, dirigir y controlar al
personal con el fin de optimizar el desarrollo de
las actividades que se desarrollan en el banco.

El area de supervisiéon operativa se centra en que
las operaciones realizadas en la entidad cuenten
con la documentacién exigida por las normativas
y que se hayan cumplido los procesos vigentes
debidamente autorizados.



Operaciones

El Banco Itapua, se vio apoyado por los avances
delatecnologia, lo que nos ha permitido innovary
avanzar hacia la banca digital ofreciendo
modelos de negocios las 24 horas del dia, con
multiples alternativas disponibles brindando
rapidez, agilidad y eficiencia a nuestros clientes.

La ubicacion estratégica de nuestras sucursales
en toda la zona oriental del pais, nos permite
seguir manteniendo un contacto personalizado y
fluido facilitandonos el acceso a los servicios
financieros ofreciendo soluciones inmediatas a
los diversos problemas de nuestros clientes.

Transferencias Nacionales

El Banco Central del Paraguay (BCP), como
Regulador y Supervisor del sistema financiero,
procedié a modernizar el proceso del Sistema de
Pagos (SIPAP), basado en una actualizacion
tecnologica y el establecimiento de una red de
comunicaciones entre el BCP y las instituciones
financieras, dentro de un entorno de seguridad y
confiabilidad.

Para lo cual el Banco ltapua, se ha adecuado a
las nuevas tendencias, realizando la
correspondiente gestion durante las distintas
fases de implementacién del proyecto.

Transferencias Nacionales a través de Home
Banking

Las transferencias nacionales no solo se realizan
en las oficinas de las distintas agencias de
atenciéon al cliente, los clientes cuentan con el
servicio, a través de la banca movil, y de la pagina
web.

Transferencias al/del Exterior

SWIFT es unaorganizacion que tiene a cargo una
red internacional de comunicaciones financieras
entre bancos y otras entidades financieras.

Banco lItapua se encuentra adherido a éste;
trabajando activamente con los clientes,
proporcionando transferencias a nivel

internacional que hacen que el mismo pueda
trabajar en forma mas segura con sus
proveedores en el exterior.

Cantidad de Transferencias
SIPAP

(expresion de operaciones realizadas
exclusivamente por clientes)

Monto operado

Recibidas de Clientes

G. 946.607.103.090

Enviadas de Clientes

G. 1.557.269.040.973

Cantidad operada

Recibidas de Clientes

25.903

Enviadas de Clientes

3.044

Truncamiento:

En el afio 2017 se han iniciado trabajados en
cuanto al Proyecto de Digitalizacion de Cheques,
con la ayuda de un equipo de trabajo
(operaciones, tecnologia, seguridad, legales,
marketing) donde se realizaron capacitaciones, y
pruebas tanto con los operativos del Banco Itapua
como también con el resto del sistema financiero.

A través de este sistema se busca realizar la
transformacién del cheque en datos
informatizados para su compensacion. Asi los
cheques se debitaran y se acreditaran por
intercambio de informacion digitalizada,
prescindiéndose del intercambio fisico. Este
intercambio de informacion digitalizada aplicara,
en principio, exclusivamente para el proceso de
cheques en moneda guaranies.
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Gestion de Personas

Somos un Banco que cree en la gente; porello, en
el afo 2017 mejoramos la satisfaccion de
nuestros colaboradores brindando condiciones
laborales optimas y que fomenten su sentido de
pertenencia.

En lo que respecta al Desarrollo Organizacional
nuestro objetivo fue incorporar talentos con
actitud positiva y excelente capacidad
profesional, proporcionar al colaborador un
crecimiento constante fomentando la
comunicacion clara, integraciéon en todos los
nivelesy sentido de pertenencia.

El 2017, estuvo enfocado en el fortalecimiento de
los vinculos de tal manera que las actitudes y
actividades reflejen los valores principales del
Banco: Tradicién, Disciplina, Humildad,
Integridad, Confianzay Excelencia.

Los colaboradores del Banco Itapua son el
principal activo del Banco y son un eje clave de la
gestion corporativa

Los rasgos que caracterizan al Banco Itapua son:

* Una cultura corporativa definida, con un
proposito a nivel global. Este proposito refleja el
papel facilitador del banco para ofrecer a los
clientes las mejores soluciones bancarias y
ayudarles a tomar las mejores decisiones
financieras.
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* Gestion del capital humano orientado al
desarrollo profesional.

* Un compromiso inequivoco con la ética y la
transparencia.

* El cliente como centro de todas las practicas
corporativas.

* El departamento de Recursos Humanos enfoco
su trabajo en atraer, seleccionar, formar,
desarrollar y retener a las personas que la
organizacién necesita para alcanzar sus
objetivos. Durante el ejercicio 2017 se disefiaron
diversos programas en los ambitos de seleccion,
formacion y desarrollo de carrera.

Los colaboradores del Banco

ltapda son el principal activo

del Banco y son un eje clave
de la gestion corporativa



Conductas

* Mostramos coherencia entre lo que
decimos y hacemos.

* Mantenemos conducta ética en todas
nuestras acciones.

* Nos relacionamos con respeto y amabilidad
con todos los que interactuamos.

» Estamos siempre abiertos y dispuestos al
aprendizaje continuo.

* Compartimos los conocimientos y
acompafiamos el crecimiento de los demas.

* Desafiamos nuestras creencias y paradigmas
para crecer.

Excelencia

* Ponemos siempre al cliente en primer
lugar.

* Brindamos un trato preferencial y de
calidad.

* Somos impecables en todo lo que
hacemos.

Confianza

¢ Cumplimos lo que prometemos.

» Somos responsables de nuestras acciones

* Nos capacitamos permanentemente para
entregar lo mejor.

* Somos exigentes con nosotros mismos en
cada desafio que tenemos.

* Cumplimos a cabalidad las normas y
procesos establecidos.

* Perseveramos sin cansancio hasta
alcanzar el objetivo.

Perfiles

Perfil del Colaborador

Los colaboradores son felices, proactivos, dinamicos
e innovadores

Perfil del Lider Banco Itapua Perfil del Equipo Banco Itapua
El lider de BANCO ITAPUA es justo y exigente; sabe Nuestros equipos de trabajo son altamente
escuchar, acompanar y dirigir a sus colaboradores profesionales, involucrados y comprometidos con el
hacia el logro de los objetivos. mismo objetivo.

MEMORIA Y BALANCE 2017 37



38

95

FEMENINO

159

MASCULINO

El equipo del Banco ITAPUA cerré el afio
2.017, con 254 colaboradores.
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Diversidad
de Géneros

RANGOS POR EDAD

100

103

29
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Beneficios

En la linea de los beneficios mas alld de los
establecidos por la ley, la politica de Recursos
Humanos ha generado también beneficios
corporativos para fortalecer el sentido de
pertenenciay el clima organizacional.

Algunos Beneficios

Seguro Médico

Uniforme 50%

Refrigerio Mensual

Obsequios por boda

Licencia por Maternidad y Paternidad
Licencia por Matrimonio

Bonificacion Familiar

Medio dia libre por Cumpleafios
Créditos con Tasa Preferencial

Dia del Trabajador

Capacitaciones

Capacitacion Interna del Banco

La formacion de los colaboradores dentro de
Banco Itapua es un asunto relevante, ya que
trabajar en equipo potencia los limites de
productividad y eficiencia de cada colaborador
para un fin comun.

En el afio 2017, se realizaron capacitaciones in
situ, sobre los temas relacionados con el negocio
bancario, con el objetivo de potenciar las
habilidades y conocimientos de cada uno de los
colaboradores.

Los principales fueron:
-Analisis de Créditosy 3R.

- Productos y Servicios Financieros
-Venta de Seguros

-Prevencién de Lavado de Dinero vy
Financiamiento del Terrorismo

- Truncamiento de Cheques

- Riesgo Operacional

Dentro del programa se realizaron
capacitaciones regionales en distintos temas, con
el fin de mejorar el cross seling.

A cuanto refiere a comunicacién interna, se
destaca la herramienta denominada Intranet,
considerando que la misma se encuentra
disponible porigual para todos los colaboradores.
En este medio se coloca a disposicion,
informaciones importantes para los
colaboradores, asi como se realizan
capacitaciones continuas por parte de las
diferentes areas, a mas de compartir para
conocimiento, todas las actualizaciones de los
distintos manuales del Banco.

Capacitacion a Nivel Nacional

El Banco también promueve la especializacion de
sus profesionales; es por ello que apoya la
formacion de sus colaboradores

Algunas capacitaciones:
Entrenamiento en Desarrollo y Sistema de RRHH
—-YOICA

Cursos y Talleres llevados a cabo en el BCP y
en empresas particulares:

- Seguridad Informatica Integral

- Andlisis e Implementacion de Riesgo Ambiental
y Social

- Truncamiento de Cheques en el Sistema
Financiero Paraguayo

- Operaciones Internacionales (Swift )

- Sistema de Pagos del Paraguay (SIPAP)
-Lavado de Dinero

- Gobierno Corporativo

Capacitacion a Nivel Internacional

Participacion del Encuentro anual de la
FELABAN Asamblea N° 51, que proporciona un
foro en el que el sector financiero puede sostener
importantes reuniones de negocios con sus pares
de otros paises
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Patrimonio

Evolucidon anual del Patrimonio Neto
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Patrimonio
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. CAPITAL

Composicion del Patrimonio Neto
(en millones de guaranies)

RESERVA Y RESULTADO —> % CAPITAL

54,65% 55,79%
45,35% 44,21%

59.352
53.021
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39,01%
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Resultado

Cuadro de Resultado Neto
(en millones de guaranies)

Afio 2.013 Afio 2.014 Afio 2.015 Afio 2.016 Afio 2.017
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Cartera de Créditos

Cartera de Préstamos - Saldos de Capital
(en millones de guaranies)
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Concentracién de Cartera por Sectores Econdmicos

___Industrial . 3,67%

Com.x mayor. 34,59%
" _ Servicios.12,94%

‘ - _Ganaderia. 4,33%

~__Com.x menor. 8,23%

Consumo . 5,46% - Vivienda. 2,63%

Agricultura. 28,14%
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Cartera de Créditos

Evolucion de Cartera de Créditos
(en millones de guaranies)

1.250.000 B8,UU%
6,82%

1.200.000 Cartera de Creditos BISA = Crecimiento BISA = Crecimiento Sistema Financero 6,00%

3,86%
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1.100.000
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42} (N2} =] 2] o o (=1 o ()] [ [i=] o0
(2 = = = = = = = = = o =
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Colocaciones Netas
(porcentaje de crecimiento anual)
Banco Itapua =» Sistema Bancario
24,19% 23,84%
3,86%
: . - 4,25%
38,90% 23,96% 5,76% 0,04% /
-2,48%
Afio 2013 Afio 2014 | Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017
‘ Banco Itapua 38,90% 23,96% 5,76% -2,48% 4,25%
\-) Sistema Bancario 24,19% 20,41% 23,84% 0,04% 3,86%
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Cartera de Depositos

Cartera de Depdésitos - Saldos de Capital
(en millones de.guaranies)
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MEMORIA Y BALANCE 2017 I 52



Cartera de Depositos

Concentraciéon de Cartera por Tipo de Depoésito

CDA.55,52%

CTA.CTE.29,83%

AHORRO VISTA. 14,65%

Captaciones - Depositos
(porcentaje de crecimiento anual)

Banco ltapua =% Sistema Bancario

32,04% 20,54% 2,68% 10,22% 4,84%
Afio 2013 Afio 2014 Afio 2015 Afio 2016 Afio 2017

Banco Itapua 32,04% 20,54% 2,68% 10,22% 4,84%

= Sistema Bancario 23,21% 15,91% 15,90% 6,76% 7,11%
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Morosidad
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MEMORIA Y BALANCE 2017

2,67%
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Resultado del Ejercicio 2.017

Utilidad Bruta

(-) Impuesto a la Renta
Utilidad Neta

(-) Reserva Legal
Neto a distribuir
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G. 5.334.975.366

G. 766.819.454
G. 4.568.155.912
G. 1.066.995.073

G. 3.501.160.839




F.051

BANCO ITAPUA S

TRANSCRIPCION PARCIAL DEL ACTA DE DIRECTORIO N° 06/2018
DE FECHA: 28/02/2018

En la ciudad de Encarnacién a los veintiocho dias del mes de Febrero del afio dos mi
dieciocho, siendo las quince horas se retne el Directorio del BANCO ITAPUA SAE.CA.,
bajo la Presidencia del Sr. Gabriel Gonzalez, Directores Titulares; Sr. Anatolio
Bakounovitch, Sr. Ramoén Zarza, Sra. Marisa Raatz de Marinoni, Sr. Miguel Gneiting, Sra.
Mirtha Palacios de El Azem y el Sindico Sr. Luis Zuiderwyk.

/e

6. INFORME DEPARTAMENTO DE ACCIONISTAS: Vista la necesidad de aprobar la
documentacién trimestral a ser remitida a la Comision Nacional de Valores y a la Bolsa de
Valores y Productos de Asuncién S.A., con fecha de corte 31/12/2017. Se solicita la
autorizacién al Directorio para la remision de los informes correspondientes.

RES. N° 159: El Directorio autoriza la documentacion correspondiente al cierre anual al
31/12/2017 a ser presentada en la Comisién Nacional de Valores y Bolsa de Valores y
Productos de Asuncion S.A.-

L

No habiendo otro punto a considerar se levanta la sesién siendo las 19:00 Horas.

. Gonzéalez Z.
Fedataria Ttuiar
BANCO ITAPUA
saeca

|4 de Mayo 488 ¢/ Carlos A. Lopez - = (071) 203 461
www.banceitapua.com.py - Encarnacion, Paraguay
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DICTAMEN DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Sefiares
Prasidente v Miembros del Directorio de
BANCO ITAPUA S.A.E.C.A.

Identificacion de los estados financieros sujetos a auditoria

Hemaos auditado los estados financieros gue se acompanan dal BANCO ITAPUA S.A.E.C.A., que
comprenden el Estado de Situacién Patrimonial al 31 de diciembre de 2017 v el correspondiente
Estado de Resultads, de Evolucidon del Patrimonio Mets v de Flujo de Efectivo par el ejercicio
terminada en dicha fecha, asf como un resumen de peliticas contables importantes y otras notas
aclaratorias adjuntas.

Responsabilidad de la administracicn por los estados financieros

2.

La administracion del Banca es responsable de la preparacitn y presentacién razonable de los
estados financieros de conformidad con las normas, reglamentaciones e instrucciones contables
amitidas por la Superintendencia de Bances del Banco Central de |a Repidblica del Paraguay. Esta
responsabilidad incluye: disefiar, implementar y mantener el coentrol internc relevante a |a
preparacidn v presentacidn razonable de las estados financieros de forma a que @stos. estén
libres de representaciones errdneas de importancia relativa, va sea debidas a fraude o error,
seleccionando v aplicando paliticas contables apropiadas, y haciendo estimaciones contables que
sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad del auditor

3

Wuestra responsabilidad es expresar una cpinion sobre los estados financieras con base en
nuestras auditorias. Efectuamos nuestras auditor(as de acuerdo con los estandares de auditoria
independiente establecidos en el “Manual de Normas y Regtamentes de Auditoriz Independients
para las Entidades Financisras” aprobado por la Superintendencia de Bancos segun Resolucidn
SB.5G. NP 313/01 del 30.11.01 v con normas de auditoria generalmente acepfadas en Paraguay.
Dichas normas reguieren que cumplamos con requisitos éticos asi coma que planeemos y
desempefiemos la auditoria para obtener sequridad razenable sobre si los estados financieros
eztdn libres de representaciones erraneas de importancia relativa.

Una auditoria implica realizar procedimientes para obtener evidencias de auditaria sobre los
montos v revelaciones en los estados financieros. Los procedimientes seleccionades dependen
del juicio del auditor, incluyendo la evaluacidn de los riesgos de representacidn errdnea de
impartancia relativa de los estados financieras, va sea debido a fraude ¢ a error. Al hacer esas
evaluacionas del riesgo, el auditer cansidera el control interno vigente relevante ala preparacidn
v presentacion rezonable de los estados financieros por la Entidad, para djgefiar los
procedimientos de auditeria gue sean apropiados en las circunstancias, pero-no con g fin de
expresar una opinién sobre la efectividad del contrel interno de la Entidad. 9’
L

Rizmzra de Emot & Weoung Globes

4
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Una auditoria también incluye evaluar lo adecuado de fas politicas contables usadas y lo razonabie
de las estimaciones contables haechas por la administracién, asi coma evaluar la presentacidn
general de los estados financieres. Creemos gue las evidencias gue hemos obtenido son
suficientes y apropiadas para proporcionar una base para nuestra opinidn de auditoria,

Opinidn

4,

En nuestra apinion, los estados financieras mencionados en el primer parrafo presentan
razonablemente, respecto de tado lo importante, la situacidn financiera del BANCO ITAPUA
S.AE.C.A. 3l 21 de diciembre de 2017, el resultado de las operacianes vy flujo de efectivo &l
ejercicio finalizado en dicha fecha, de acuerde con normas, reglamentaciones e instrucciones
contables emitidas por la Superintendencia de Bancos del Banco Central del Paraguay y, en los
aspectos na reglamentados por éstas, con Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en
Faraguay, tal como se expane en la Nata B.2 a los estados financieros.,

Otros Asuntos

5.

Asuncian, Paraguay

Los estados financieros del BANCO ITAPUA S.A.E.C.A. por el ejercicio finalizado al 21 de
diciembre de 2016 fueron examinados por otros auditores independientes quienes el 28 de
febrero de 2017 emitizron un informe sin salvedad ichos estados financieros.

f

28 de Febrero de 2018 Pablo Di lerio

Socio

Ernst & Young Paraguay
Auditores y Asesores de Negocios
Res SB.SG. N° 00393/03

Registro SET 027/15

Regisiro CHNY AE N® D28

iembn de Emab & Yaung Giossl

[K%]




BANCO ITAPUA S.A.E.C.A.

ESTADDS FINAMCIERDS
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ESTADO DEEVOLUCION DEL PATRIMONIC NEIO POR EL EJERCICIO FINALIZADO B 31 DEDICTEMERE DE 2017
Presentado en forma conparativa con el ejercicio anterio

(Expresade en Guaranies

Caprital Capital Peserva de Reserva Resultados Thilidad el
Tniegrade Secundann Hearaliio Lepal acumlados ejericio Tatal

Baldos 5l 31 de diciembre de 2015 B4, 126,426,780 | 1, 764473,211] 8.104,722.751 32_!634.4]5.'1"23 -] 140590377103 [ 140830415577

L b
N (vienos):
Frans ferencia de Tiilidudes - - - 14, 00U ATT 103 {ELR0 377 103 -
Framsferencia de Utlidades o Consl.de
Frevisinnes - - - {10,054, 330,367 - - LEL054 336, 507
= Diztibuctin de wilidades - - 18 13,698 65 E (R13,608 630
= Incremento neur de b meservr derevalia
el ejercici - - 3Ta8150]13 3,217,348 00 (3,217,341 W) - 575815615
= Murmentor de Cripital 35,853 300,000 - - = - 35,855 3000008
- Litilidad neta del impussio ala renls - - - = 8513790937 RS2 T0037
Baldis al 31 de dicicmbre de 2016 1I9.979,726,7589 | L764A73 211 B.740,508 504 | 35,901,757 629] BS13TR093T |1 T4000, 286, 430
Vs Menos )
- Transterencia de ulilidades - & 313 700,557 {#,513,750.937) -
= Constituciin de previsiones 211G
E/Resultados acumulidng - - - - (2520630 G (Rl R R 1]
= Igtribucitn do utilidades {100, 250, 500 {1,040, 2540, 5001
= Aunente de Cupilal 12,232 54,000 - - = - 12,232 A30.000
- Incremento peto de la reserva de revalio
el cjercicio = 435,132,295 - £ 955,152 205
- Conslilucidm de reserva legal = - - 1344777 554 LA TTT A - .
- L Rilidail nera del mpueste o la renta - - = - 2 4.508,153412 4568155912
S’a,lrj:rﬁ al 31 de diciembre de 20017 132,212 176,785 1764473211 | Q695,000,050 | 37,240,535,223 100091843 4 5068,155902 ] 188.0680,125.637

Laz notas Ao Dgue e weompaiian forman partc witcgrante de los cstados leanciens.
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ESTADMD DE FLUTOS DE EFECTIVD PO EL EIFRCICIO FINALLSADO EL 31 B DICIEMERE DE 2017
Presentadd en forma conmparative con ol ejercivio anterior

BANCO ITAPUA

(Eapresade en Suarnics)

i

Las notas A o | que se aeonipadian Beman parte itegrante de los estedos frencicros

FLLJIO DEEFECTIVO DEACTIVIDADES OPTRATIVAS

[ngresns par flereses

[niemses pagados

[ngnesog netos pomserviciog varis

Tngrescs per crédilus: divesas

Pagng efectuados a provesdors ¥ empleados
Cros meresos openuives

Ohres pérdidas operarives

Result emoperac. antes de los cambios de activos ¥ 508 operativic

Yarbciones en Actieos v Pasivos

Velorss Miblicos

Crédilas poritenmed hein Gnazeicrs
Creditos divesses

Cargaos ciferidos

Chhizaciones por miemediacion Fencicrs
Chlizaciongs divessus

Provistonss ¥ previsiones

Flojo Nete de cleetive de actividades operativas
FLIUO DERFECTIVO DE ACTTVIDADES DE INVERS 10N

Wentas de bienes adgurides en reouperasiin de créding

Adguiseion de hienes do use en el efio

Flejo neto de efectivede sciividades de imversidn

FLUMG DEEFECTIVO DEACTIVIDADES FINANCIERAS

TrnsierencE de ulilidodes

Trnsfersneis de Urilidades Acumladas a Constde Previsionoes

Apone pfAumento de Capral

Aumazitta de capital

Flugs neto de cgja de sctividades fnanziems
(Esminucion )/ lncremento netde ereetive
DifErensi de camie

Blective gl prinsipio del afic

Elective al fimal el aio

—
N B2

*ilda Bonitez Rojas

Contadora

31120307 31422014
131539814284 145,363,658 284
ITR279.121 983 |B0230,951, 978,

BO15873 482 5A12406.765

5 216,081 704 477485243
(347352357 (32,248,345 474
11,528,381 835 TN AT
{30.004,840 178 {23 595 TIRAYS)
14996677938 49,570,142, 208
§2. 550,420,360 {34, 60 86T 053
H512 352808 78 3500 695,366
{13847 AT 50 (B2 502 355
4 E6RALI 2T (L7, 30,562
14,581 716,929 12,822 550,136
B67R 346,072 (B0, 341513)
{38.233.141) {2.060,553,16%)
18,104.186,070 B4.630 435,254
{32,039, 506, 003 (44.653333,376)
(24331093 6245 135.026,543
77.161089,717) 36,514 306.667)
| 0, 290,50 0 RT30033, 157

2EIAT] 00

A0

1223245000 {LEASEININ)
(B262 528,500 {24, 980,264 505
{50,794,374,237) 73,105,393.389
{292 302,367 (54,0057

13I8 ETLAI153 556202446
287,630,952,545 338,677.629,153
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICTEMBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
(Expresados en Guaranics)

A, Consideracién por la Asambles de Accionistas

Los estados financieros del Banco Ttapia Sociedad Andnima Crnisora de Capital Abierto a1 31 de diciembre
de 2017 serdn considerados por la Asamblea Ordinaria de Accionistas a realizurse durante el afio 2015,
denire del plazo establecido por el Articulo 287 de los Estatutos Sociales ¥ en concordancia con las dispo-
siciones del Cadizgo Civil Paraguayo, articulo 10797,

B. Informacion bisica sobre los estados financieros

b.1)

b.2)

3

Waturaleza Juridica

Por Resolucion N* 7, Acta N 81 de fecha & de octubre de 2008, ¢l Banco Central del Paraguay autorizd
a la sociedad denominada “TTAPL A Sociedad de Ahorro v Préstamo para la Viviends E.C.AL, modifi-
car sUs eslatutos sociales para transformar la misma en un Banco v operar come tal de acuerdo a las
disposiciones establecidas en Ta Loy N° 86196 de Buncos v otras Entidades Financieras. La entidad
nicio sus operaciones como entidad bancaria en fecha 1 de diciembre de 2008 bajo la denominacion
de Banco [TAPUA S.A FC AL

Asimismo, la transformacién a entidad bancaria ha sido comunicada oportunamente a la Comision
Nacional de Valores, ¥ por Resolucion N° 1164908 de fecha 22 de diciembre de 2008, la Comision
Nacional de Valores registed ol cambio de denominacion.

Base de preparacidn de los Estados Financieros

Los presemes estados financieros han sido confeccionados de acuerdo con las Normas, Reglamenta-
ciones ¢ Instrucciones contables establecidas por el Banco Central del Parasuay v la Superintendencia
de Bancos, ¥ en los aspectos no reglamentados por éstas, con las normas de informacién financiera
vigentes en Paraguay,

Las normas cstablecidas por el Banco Central del Paraguay difieren de las normas de informacion
tmanciera vigentes en Paraguay, enel caso especifico de los presentes estados fnancieros, principal-
mente en los sigulenles aspectos;

a)  establecen criterios especificos para la clasificacion y valuacion de la diferencia de precio (valor
llave), costos ¥ gaslos telacionados con adquisiciones o fusiones con otra entidad financiera. Los
mmismos son diferidos v amortizados en base a los pardmetros sstablecidos en la Resolucion 19,
Acta [03, del Directorio del Banco Central del Paraguay del 30 de diciembre de 2003,

b} no se encuentra previsto ¢l registro contable del impuesto diferido,
¢} establecen criterios especificos para la clasifeacion y valuacidn de la cartera defdyéditos, el de-

vengamiento y suspension de intereses v panancias por valuacidn, tal como se' mdnciona en la
nota ok

Or. Pablo J. Di lori
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DFE 20 7

Presentados en forma eomiparativa con el ejercicio anterior
(Expresados en Giudranies)

(Continuacidn)

d)  las Entidades deben constituir previsiones sobre la cartera de créditos, Jos riesgos

contingentes y

los activos en pencral ¢n base a los pardmetros eswablecidos on la Resolucidn 1, Acta fal}, del
Dircctorio del Banco Central del Paraguay del 28 de setiembre de 2007 v modificatorias,

¢} nose exige la revelacion de las tusas promedio de interés ni del promedio de activos ¥ pasivos

que han devengado Intereses.

Larevelacion vio cuantificacion de estas diferencias no es exigida por el Banco Central del Puraguay.
El Directorio ¥ la Gerencia estiman que, excepto por lo mencionads en ¢l frem a) precedente, dichas

diferencias no resulian significativas a la focha de cisrre de eada gjercicio,

Los saldos incluidos en los estados financieros se han preparado sobre Ta base de costos historicos,
exceplo pard el caso de las cuenmas en moneda extranjera y los bienss de vso, seplin se explica en el

apartado ¢.8 de la nota ©, v no reconocen en forma imtegral los efectos de 1a inflacidn

en la situacion

patrimonial ¥ financiera de la Entidad, sobre Jos resultudos de sus operaciones ¥ sobre los flujos de

efectivo. Segiin el Indice de Precios al Cansume (IPC) publicado por ¢l BCP. 1a inflac
de los afos 20017 v 2016 fue de 4.51% v 3,920 respectivamente,

(1} Polineas eontakles relevantes:

ittt acumulada

En adicion a lo mencionado en otras notas los estados financicros. se han uilizado las siguientes

politicas contables relevantes-

* ol Pispenible ha sido valuade a su valor nominal en guaranies, neto de las previsiones esta-
blecidas por el BCP seafin lu normativa aplicable vigente para lus panidas concilistorias de

antigpya datg,

= alos efectos de lu preparucidn dol Bsiado de Flujos de Efectivo, se consideran efeetive los

valores nominales incluidos en ¢l rubro Dhsponible.

¢ los criterios utilizados para determinar perdidas sobre préstamos ¥ anticipos no cobrables,
como asi tambien aquellos sobre los que no se estin acumulando intereses, son los eriterios

generales establecidos por ¢l BCP; v

* de acuerdo con Jas normas de informacian financiera vigentes en Paraguay, los instrumnentos
financicros deben valuarse ¥ exponerse en ¢l estado de situacién patrimonial a su valor razo-
nable, ¢l cual es definido como el monto por el cual puede ser intercambiado un activo o
puede ser cancelada una oblizacion entre partes conocedoras v dispuestas en una transaceidn

corrients, considerando que la Entidad es un negocio en marchs. Bl Directon

estima que loy

valores razonables de tales instrumentos tinancieros son equivalentes 3 sy tolrespondienie

valor contable en libros al 31 de diciembre de 2017 v 2014,
4
Dr. Pablo J. Di lorio
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con ¢l gjercicio anterior
{Expresados en Guaranies)

B. (Continuacidn)
(i)  Hatimaciones:

La preparacion de estos estados financieros requiere gue el Directorio v la Gerencia de la Entidad
realicen ciertas estimaciones ¥ supucstos que afectan los suldos de los actives v pasivos. la EX]IO-
sicion de contingencias v ¢l reconocimiento de los ingresos y gastos. Los activos v pasivos son
reconocides en los estados financieros cuando es probable que fitores beneficios scondmicas
Nluyan hacia o desde lu Entidad y que las diferentes partidas tengan un ¢osto o valor que pueda
ser medido con fiabilidad. Si en ¢l futuro estas estimaciones ¥ supuestos, que se basan en el mejor
crlerio del Directorio y la Gerencia a 1a fecha de estos estados nancicros, se modificaran con
respecto & las actuales circunstancias, los cstimados ¥ supuestos originales serin adecuadamente
maodificados en la fecha en que se produzean tales cambios. Las principales estimaciones relacio-
nadas en los estados financieres se refieren & las previsiones sobre activos ¥ rigsgos crediticios
de dudoso cobro, depreciaciones de bienes de uso. amortizacion de cargos diferidos, previsiones
sobre litigios judiciales miciados contra Ta Entidad v a las previsiones para cubrir otras contin-
gencias,

(i} Informacién comparativa;
Los estados financieros al 31 de diciembre de 2017 v la informacicn complementana relacionada

con ellos, se presentan en forma comparativa con los correspondicntes estades & informacion
complementaria del ejercicio terminado &1 31 de diciembre de 2016,

b.3}  Socursales en el Exterior
Al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016 la Entidad no contaba con sucursales en el exterion

b.d) Participacion con otras sociedades

Al 31 de diciembre de 2017 v 2016 la Entidad mantuve una participacidn en el capital accionario de
Bancard 5.A. Lus acciones se incluyen en el rubro Inversiones por un monto de Gs, 2.992.734.618
2.636.734.618 pars ¢] 2017 ¥ 2016 respectivamente, ¥ se encuentran valuadas a su costo de adguisicion
{ver ota ¢ 7).

b.5} Composicidn del Capital ¥ caracteristicas de las acciones

Capital Integrado al 317122017 Gs. 133.976.650.000
Capital Integrade al 317122016 Gs. 121.744.200.000
Acciones Fundadoras Nominativas Por le Inteprado
Derecho de Voto 5 Votos

o
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIC FINALIZA DO KL 31 DE DICIEMEBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con el gjercicio anterior
{(Expresados en Guaranies)

B. ({Continuzcion)

| Acciones Ordinarias Nominativas | Por lo lontegrado
| Derecho de Voto | 1 Voto

I Por lo Integrade

Hin Yoo

| Acciones Preferidas Nominativas
| Derecho de Volo |

Al 31 de diciembre de 2017 existen 2.679.333 acciones cuye valor nominal 25 de Gs.50.000 cads una
¥ para el 3] de diciembre de 2016 existian 2.434.884 acciones con el mismo valor gominal anterior-
mente mencionado.

b.5.1) Ndmina de accionistas

La composicion accionaria que representa igual o superior al cinco por ciento (5%) de la cantidad de
volos 25 la siguiente:

Aicionioras | _Pnn:unlaje de ' Nﬂciuuniid_ﬂd { Pais |

| participacién en ¥otos de Constituciin
Milner Antorio Paredas Amarilla B ADBRZ Paraguave
Gustave Alvides Paredes Rojas 2603 | % Paragugva
Voirans 34, B.A6T35% Pararuayi
Sofiz Espinola Harms 0634685 Paraguava
Metias Espinola Harms (L52313% Parapuava
Susana Kujsruk Vda. de Bakeunovitch S.80456%, Paraguava
Antolio Bakounovitch Kujaruk 2AZEIN Parzzuaya
Maria Bukouncvitch de Rivariola [ 0.25019% Paraguava
Oiros Accionistas con participacion menor al 5% | T200E35%

Asimismo, en el sigwente cuadro se detallan las personas fisicas que indirectamente participan del
capital aceionario de la(s) personals) juridica(s) poseedora(s) de acciones de nuestra entidad-

Yoirons 5. A.

LGa:

Aeonigtis | !:'I!ZIIFCH"I'E&_I'E de | Naciugalid_ad .-'_Pais
participacién en volos de Constituciin
| Carlos Hafll Espinola Almads 514041 % Parapuava
Mirigm Cristina Harms de Espinata 1,19542% Argenting
sofis Espinola Harms L3 Parasiaya
Matias Espinola Harms \ T1376% Parsguaya

El presente detalle se realiza a solicitud de la Superintendencia de Bancos.\en el marco de 1o sstablecido
cn el articulo 107 “Transparencia Informdtica” de la Lev Nro. 861/96 “Gerkeral de Buncos. Financieras
¥ olras Entidades de Crédite™ y la Cireular S.B. 5.G. Nro. 182017,

=101, Pablo J. Bi lorio
recizlado @ los fines de su Iderftill
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BANCO ITAPUA

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESI'MONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMERE DE 2017
Presentados en {orma comparaiiva con ol ejercicic anteriar
[Expresados e Cluaranies)

Fnat

B. {Continuscion)

b.6)

MNomina de Direccion ¥ del Personal Superior

Directorio

Presidente |Ahnc. Mitner A Paredes Amanilz _I
¥ice-Presidenis | Ecom. Anesl Gabriel Cronziler Caceros

'_ |3‘~.h(1g,. Anatolio Bakounovich _I

Sr. Ramdn Zares Pintos

Lie. Cacar Ricardo Amia Torreani feon Permisn)
Lic. Marisa Heidi Raare

Lic. Mirthy Palacios de B Azem

Directores Titulares
IEI'irc:: tores Suplentes

D, Joachit Michel Cmeiting
Lic. Juan Ferreira Rolan ﬂ

Fu’ndim Titnlar
Sindico Suplente

Lic. Duis Zuiderwvk '
[ Lic. Norma B de Van Dvek |

Plana Ejecutiva

.[Gerente General

| Angel Gabricl Clonzéler Ciceres _—|

Lugas Manensllo

I(_}erente Comercial

Lumacic Javier Miiller Lautenschlazer

{Ferente Financiero
rﬂemnlv de Operaciones

Rosa Beatriz Sanabria del Puerto

Gerente de T.1L

Pedro Antonio Lamoza Cabrera

Gerente de Riego Interral

Panl Gaston

Grerente de Riesgo Crperacional

| Mariana Elizabelh Dejnega Lopatiuk

Gerentg Administrativo

| Sonia Elizabeth Fleitas Martes

Gerente de Asuntos Lepales

| Cesar Cuadra

' Miriam Estela Perasca Moveri

(Jefe de Control Interng
(Micial de Cumplimiento Lev 1015

Ama Marda Kunies de D Silvs

Contadora General

Milda Bearriz Benitez

Pedro Robeto Bresani Garcete

LAuditor Informdtico
| Dficial de Sepuridad Informatics

( Huao Alherto Santaeruz Liopez

| Gerente RR.HH.

| Gissela Adriana Acevedn Caceres {

C. Informacién referente a los aclivos ¥ pasivoy

@1} Valuacién de la moneda exlranjera

Los activos ¥ pasivos expresados en moneda extranjera se en
. ; : S fii : |
vigentes al cierre del gjercicio 2017 y 2016, informados por la

catran valuados 2 los tipos de cambio
usa de camnbios del Departamento de

Operaciones de Mercado Abierta del Banco Central del Paraguay, los cuales no difiercn significativa-

mente de los vigentes en el mercade libre de camhbios: h &‘
3 i

¥
)
1
i

iy
iYefic sy
{ 'nsialads g los fipes dalsu ideniiticaci® bon
ugsire informe Ha fotga: o
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FI NALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con el cjercicip anterior
{Expresados en Guaranies)

C. (Comtinuacién)

Ao 2017 Afo 2016
Dralar Americano 559047 370095
Iure a, 680 05 00335 04
Peso Arsenting _ 299.36 | 366,54
Real | 1.692,05 1.768,78 |

(*) Guaranies por cada unidad de moneda extranjera.

Las diferencias de cambio originadas por fluctuaciones en los lipos de cambio, entre las fechas de
Concertacion de las operaciones y su liquidavién o valuacién al cierre del glercicio, son reconocidas en
los resultados de cada gjercicio.

¢.2)  Posicidn en moneda extranjera

Posicidn al 31.12.2117

; Impaorte arbitrado en [ Tmporte cquivalente en|
Concepto ; ;
; Lsh .
phetive totales en moneda extranjern | 20637 533,77 T24.734.745.442
[Pasivos mtales en moneda eximmnjora 287502067 FIREES 400070
I_Pnsit.:iljn sobrecomprada en m/e E78.162.00 4.909.343.372
Posicidm al 31.12.2014
o Importe arbitrado en (Importe equivalents en
Concepto USD Gs.
tActivo totales en monsda exiranjera 133.043.546,56 T67.232,819.911
Masivas lotales en moneda cxfranjera 132.770.650.97 TASETROS) 194
Posicidn sobrecomprada en mie 272.895.59 LET3.76%.713

Al 31 de diciembre de 2017 y 2016, la posicion neta en moneda extranjera no excedia el tope de posi-
¢ion fijado por el BCP segim lo establece la Resolucion N 07, Acta N® 12, de fecha 30 de abol de
2007 y su modificatoria, la Resolucion N? 11. Acta N 66 de fecha 17 de Setiembre de 2013,

c3)  Valores piblicos

Los valores pablices adquiridos por ¢f Banco Ttapia S.AE.C.A. corresponden a Letras de Regulacidn
Monetaria, emitidas en guaranies v, adquiridos a través del Banco Cotral del Paraguay. Estos se en-
cuentran contabilizados a su valor de costo mas Ta renta devengada a\percibir. utilizando e mismo
criterio de valuacion tanto para ¢l afio 2017 como para el Zﬂllﬁ./

Dr. Peblo J. Di
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BANCO ITAPUA

C.

MOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
(Expresados en Guaranizs)

{Continuacidn)

' H de Diviembre 31 de Diciemmbire

Valores pabilicos aneda e Importe enoma- 2017 2010
¥ privadas EiLigtivn neda de emisidn Yalor Nominal Yalur Contable Yalor Concable

Gs: G5, Gs.
o 2] Tezond Bacional Giuaraiies 2R0.000.000 2T RGN 2.380.000.000 2. TEL.O0MONG

[nstrumienie: de Regulacibn b

neturiz del BEF %) . Liurmimizs Gl L D D0 VR LRI T ] 2EGNE I DEANT 138 580,455 304
Fentzs Documenl. Devenozdas | udranics 4105 BES 630 4,306,802 530 R e 2311447 957
| TOTAL | ATITHILG50 | GTITAE0R.GI0 60477 253 861 143.477.703.243

(%) Ineluyen letras de regulacién monetaria de disponibilidad restrmgida, mantenidas en 2] Banco

Central del Paraguay, las cuales garantizan las operaciones de repo tripactito de (Gs.
P2 700000000 al 31 de diciembre de 2017,

El cronograma de vencimiento de los valores piblicos en cartera al 31 de diciembre del 2017 v 2016

€5 COmD §1a1e:

Letra de Regulacion Monetaria — Afio 2017

; Yalor Yalor lazu Taga de Fechu iy Fecha de
_{f"l' Lddad A mt:ul - Mozl ’I.‘.l?ns__ Interds elieacidn vencimiente
|| Baneo Ceatral del Paragusy _ D3T1ASLESS | 10O 00D i 720 ITA12017 IA0L201 R
2 Baneo Cantral del Parynzy 4520554021 5000 000 D0 54 7.09% 26082016 23n3 0K
3 Sancs Central d2] Paraouay 40 ESTO0Z T SO DL 1nd (6.20% ZRO5.2007 25053008
4 Gunee Contral del Paraeay AS0044 T2 SAEHL AR, e LN EILE0IG 2505 2018
3 | Banca Centrl del Famginy FLI2S200358 | 713 000.000.0010 154 5.18% 30062007 290482008
a Banzo Cenrral del Paraguay 4520 57160 SO0, 00D 553 T 2403307 31082018
T Beneo Ceatral del Paraguay 45410468558 3000000000 551 657 26082017 30.11.201%
13 Haren Cantm! del Parzpuay 4.726.507, 524 SODGURLO0G and 5800 ey el il £, 122008
4 Buncn Contral del Paspuay 4.504.337. 146 3 GERE DL 353 A.500 74112017 ARG
Total SEANA 106370 | GOIM(AWILARI)
Letra de Regulacion Monetaria — Afo 2016
P Yalar Yalor Pluzn Tasa de Fechs de Fechu de
il | Snidac Avti] Mol s _Interds caliesciin vencimicot
1| Banga Cenrral del Parasuay 9.‘5{!].59?.‘353: L DO 0 3 ] 31 '.‘.'-'I'I'[i___ - AT0L201F ¢
2| Banco Coatral del Paragiy SA0LETLALT | 10 00R 00000 a1]  =7on 33IEA0G 1400 3007
3 Havan Central del Parzmay 14576, F 18 604 15l A a8z G405
4 | Banco Contezl del Pacinmy SRDGTROTA | 10050 500 OE BT
A Bance Cenlsul dal Pamuay FLEIBR48312 | 15.000.000.000 [ AN
L imea Censra raguay 4671 351G S0 0 G4 ER R TS 2016 | ;
7 Boneco Cental del Parmmny AR LT [ 0000000000 152 A, 45% 25112016 26052007
i Banzo Centml del Paraguay SLETL GHL 03G RN 1509 0,501 23 35300E I0020LT
I} Banzo Central del Parsguns 0332212445 14 DRG0 D0 37 T004% 3062017
19| Harves Cariral del Parsgusy 1043 4535570 | | S0 i 6.82% 28082017
17| Banes Contral del Parnpuay 14042 48505 1545400, £ i budin E 2205507
12 | Bance Ceriml fel Pammiay ASITANT 840 SO0 448 T3M 2 haihns 22112017
'3 ! Rance Central del Parny 4.6E2 404,747 SR, CI0, 40 i S 251020146 24 1123017
|4 | Banca Ceniral del Fammmy A 33356021 F000.000.000 344 T 26,0820 10 202218
15| Bangn Cenrml del Parasuay 2519942 720 S000.000,000 54 e R 052008
I Tivtal T5EINAATEA06 | 135000, Db i

/

..-"'n-:"::‘
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BANCO ITAPUA

A

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Preseniados en forma comparativa con el ejerciciv anterior
{Expresados en Guaranies)

{Continnacidn)

[

c.5)

C.5.1

Activos ¥ pasivos con cliosulas de reajustes

Con excepeion de los préstamos obrenides de Ta Agencia Financiera de Desarrollo repistrados en la
cuenta Pristamos de Entidades Financieras que poseen cliusulas contractuales de reajuste de las lasas
anuales de intereses, asi como en ¢l ejercicio 2016 al 31 de diciembre de 2017 no cxisten activos ni
pasivos con cliusula de reajuste. Al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016 no cxistian actives m pasivos con
clausula de reajuste del capital. Tos préstamos ohienidos de la Agencia Financiera de Desarrollo (AFD)
los prestamos otorgados con fondos de la AFT, estipulan elivsulus contractuales de eventuales TEajls-
tes de las tasas anuales de interés.

Cariera de créditos
Créditos Vipentes al Sector Financierg:

En este rubro se incluyen colocaciones de corto plazo en instituciones financieras locales en moneda
nacional ¥ extranjera, asi como préstamos de corto plazo concedidos a instituciones financicras locales.

Loz eréditos vigentes al sector financiera al 21 de diciembre de 2017 ¥ 2016 se componen como sigue:

Saldo contalils Carantias I— = an?mneg | = 3':'11 7 = i 1311: -
Categorfa de Hiesgn anbes de computalles M i map Consti Ld“ "'""“I 3 ad Ot
Previsinmes PAra provishimes Fa] tuidas EApses ik CEpnes o
Previsiins Pravisiones
Adio M4H 7T G (") 4. i {35, s, 5.
| Catdearia | | 169735508502 - - 5775068502 1327 EIV1ED
[ Total | 16773aes.302 £ - 2 16773 M8.502 | 1.337.817.189

(*} Seaplica sobre saldo contable menos gacantias computables.
{**] Se aplica sobre saldo contable menos garantias computables,

La cartera de créditos ha sido valuada a su valor nominal més intereses devengados al cierre del sjer-
cicio 2017, como también para ¢l ¢jercicio 2016 neto de previsiones. las cuales han sido caleuladas de
acucrde con lo dispuesto por Ia Resolucion del Direciorio del Banco Central del Paraguay NY 1, Acta
N 60 de techa 28 de setiembre de 2007, para lo cual:

a)  Los deudores han sido clasificados segin el destine de los fondos desembolsados en Grandes
Deudores. Medianos y Pequefios Deudores, Deudores Personales, Microcréditos,

b} Los deudores han sido clusificados en seis categorias de ricsgo en base a la cvaluacion v calificu-
cidn de lu capacidad de pugo de un deudor o de un grupo de deudores compuesto por personas
vinculadas, con respecto a la totalidad de sus obligaciones, A partir de enero de 2012, una norma
del BOP modificatoria de la Resolucion N 1:2007, requiere que la primera de ellas fcatesora [
s¢: desdoble en tres sub-categoriasa los efectos del computo de lagprevisiones.

or. Pablo J. Di lorio
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BANCO ITAPUA

NOTAR A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICED FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
{Expresados en Guaranies)

C. (Continuaciin)

o) Los intereses devengados sobre los craditos vigentes clasificados ¢n las categorias de menor
riesgo, 17y “2%, se han imputado a ganancias en su totalidad. Los mlereses devengados ¥ no
cobrados a la fecha de cierre sobre los créditos vencidos yfo vigentes clasificados en categoria
superior a “2", que han sido Tecomocidos como ganancia hasta su entrada en mora, han sido pre-
visiomados on su totalidad;

dy  Los intereses devengados ¥ no cobrados de deudores con eréditos vencidos /o vigentes clasifi-
cados en las categorias “37, 47, 57 v U607, se mantienon 0 sUSpens0 ¥ 56 FECONOCEN Como Za-
nancia en el momento de 51 cobm__

Bl Sehan constituido las previsiones especificas necesarias para cubnr las eventuales pérdidas que
pueden derivarse de la no recupsracidn de la cartera. siguiendo la metodelogia incluida en la
Resolucion NY 12007 antes citada, contemplando sus modificatorias y complementarias.

) se han constluide previsiones genéricas sobre la cartera de créditos neta de previsiones especiti-
cas. Al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016, la Entidad mantiene constituidas previsiones genéricas
sobre su cartera de fesges craditicios de conformidad con la normativa del BCP,

a)  los créditos incobrables que som desalfectados del activo, en las condiciones estublecidas en la
normativa del BCP aplicable en la materia, se registran y cxponen en cuentas de orden.

.51 Créditos Yigenies al sector no financiero
D¢ acuerdo con Tas normas de valuacién de actives y riesgos credineios cstablecidas por la Superin-

tendenicia de Bancos del Banco Cenrral del Paraguay, la cartera de eréditos vigentes de la Entidad esta
clasificada por riesmo como sigue:

FlEl

Eleaoita.de Suldn Carantias Previsinnes Suldo Sulca
Rﬂs-ru conrable compulables Mimimu unni::ll:-le wma_hlv
Din:Ei:rJhn‘ sm.tcs: de prara " i) Canstituidas i‘lﬁﬂ_llt::‘i de dcsp_ul:-s iy

Frevisiones o isinmes Previsiones Frevisiones

Afie 2017 GE.0M Y 217 010
ERGTER A AR | 2GR 19515282 B (0, “33 A05,H05.454.530 T 3R FT5.057
| u.4r| 4500 GHLILS 355 S B 11 e b 11 | BGDETNELDEG
2 40EET4TIZ | A, 196,459,403 45405, 148,525
a0 R0 442 iy 105252 214,517 [25.0F2 08305
29 131 A B335 23 18,454,427, 788 IZEEROLT AL
192 1L, SJ4 BTILRRE [42 an 13467 5014.347 A2E0,167.683
5 5 i .‘?:'I.;.-.‘:(I.."Jﬁ. G 04D 4TE T} 4556147 “5 ISR 205 1L521.747.440
Cal. & SRR 0EE 0 100 2 HYTRAFS (2005, 54587 1GE.G04:104
Prowigiznes

gontricas 17U a n LG 12622410 (181260552418, L2 4R000.021)
upmi 1.056,518,973.077 | 421.937.563.930 IR754.617.048 | LO02T.76L355.020 | 1.010,594.458 257

(" Incluve capital e interases,

{**) Para el caso de los dendores que no cugnten con garantias cumputahlcs el porcemam 5 dphui

sobre ¢l dege total {deuda ordinaria mas deuda cont ores, lu pre- |
vision ¢s calculada en dos framos, computindos mnﬁttlmisﬁmlﬂmﬂn ; sundo rame, |
r inictaiads o los fines de s d |
uestre mlorme de fecha ,.r'r
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BANCO ITAPUA

MNOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO FL 31 DE MCIEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
(LExpresados en Guaranies)
C. {Continuacion)
(***) Previsiones genéricas constituidas al 31 de diciembre de 2017 ¥ 31 de diciembre de 2016 de
conformidad con las politicas definidas por ¢l Ditectenio de la Enlidad, v a la Resolucion del

Directoro del Banco Central del Paraguay N™ 1, Acta W2 &0 del 28 de septiembre de 2,007,

C.5.3 Créditos Vencidos Sector No Financierg

B Cateaoria de I sl Garantias | Previsinmes Salda saldy |
Kitsmn contnble computalies T | oLl |.'!||11.|1I|:|I:{“
ThsE e aidds il para e Constitpidag despuis de despuds de
PFrevisiones nrevishipes Freviviones Previsiones
Adla 20117 Sh . g7 2L
g 1 FAdn, 573 444 3144073235 45033k 432 FAREERNZ FLBEFASE
Catogaria 1o 415AdANTE A G0G 0ES 05 103w 115 2146006961 1204 G36.011
- I i 1.4 n 47RG34.510
I1AES BT 2R 9,550 706.2549 5 TA954: [RECHS R T 3080244122
LT75.059, 556 i 518235355 1 Bla iz 3303071240
Cararoria 4 a0 205kt 470 10 1 LRBSAET 743
Cizleyarin 5 | GOETS 650, ThE 1 3TEE0T. 166 371254089
Catiguria 140 H2470,131.550 1741,407.207 AR5, 725
Presisiones mendricas wo
| adigion ey | ] 1] n U 4 0
[ meeal | 46253 425,617 24805133303 | 17.775.310,030 | T aTR 4487 23.530L153.871 |

(%} Incluye capital ¢ intersses,

{**) Para el caso de los deudores que no cuenten con garantias computables. ¢l porcentaje se aplica
sobre ol riego Lolal (deuda ordinaria més deuda contingente). Para los demas deudores, [a Previ-
sidn ex caleulady en dos tramos, computdndose Tas garanbias solamente para el segundo tramo,

c.6} Previsiones sobre riesgos directos v comtingentes

S¢ han constituido Lodas las previsiones para cubrir eventuales pérdidas sobre riesgos dircctos v con-
tingentes de acuerdo con 1o exigido por la Resolucion N7 1 del Directorio del Banco Central del Para-
guay, Acta N* 60 de fecha 28 de setiembre de 2.007, tanio pura el presenic gleTcicio como para los
ricsgos del gjercicio 2016, El movimiento de previsiones s el siguicnle:

" b Al CRerre C-:-n§t.ilm:iﬁr| aly _-tp]l_ﬁfn:iﬁn e l'h.-sa_l‘-:.n::an:iuin ik 1"ari&|:':j’m POT. | T e
Lomeegie ; _ peevisinnes en ¢l | previsiones on | previsiones enel | valwaciin en Rt
ielejerciciodil g Lo e i i adelejercicio2 017
Bjervivie el gjercicio elercivie K
s, Gs. s, 5. s, L35,
92368.862.045)  2IS3T4GIH.605 (6.153653HT) [2MENZTIN,T46) (B42.418.735) S?.’EI'E":".HFJ?.S!-]E
- Diigpanikle E - - - -
- Coddinos vipentes seomor
muncicrs - - - g - e
- Uredilos vipantag sector |
e finnneiess LARRZO0SAE] 41 068 408 628 1 5192514400 (SHEAZ0EA0) | 287540817048
- Criditog deversps 125433010 ADEL S0 (S00G3403 ] 4364000 599 7055 311E45.040
= Crédilng Vaneidss S5A4TSE0R TR 40085954 S ARSI IR (LA 07eAd T £250.590.171) 1797551104
[+ Inversiones 234755205200 anaE07I404 A B3R 306 D04 - A5EseIas g
T
|'ﬁll-c'|] D3GR, 862,040 32:11._'4.613.69:4 iﬁ.lR‘.EFS.-B'TS'Il [RHED2T.IRLT4G)) (842404625 I'U.'.'IUJHFI.SJ:II:!
Or. Pablo J. Dl lorio
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPFONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

I'resentados en forma comparativa con ¢l ejercicio anterigr
(Expresados en Guaranies)

C.  {Continuacion)

c.7)

o8]

Inversiones

El capitulo inversiones incluyve Ta tenencia de titulos representativos de capital emitidos por ol sector
privade nacional ¥ titulos de deuda del sector privado. Las inversiones se valdan segin su natiraleza,
conforme a normas de valuacién establecidas not el BCP (el menor valor gue surja de comparar su
costo histdrico con su valor de mercado o valor estimada de realizacion),

Adleionalmente, este capitulo meluye bienes recibidos en recuperacion de créditos. Estos bicnes se
viahian por el menor de log siguientes tres valores: valor de tasacion, valor de adjudicacicn v saldo de
lz deuda inmediatamente antes de 13 adjudicacion, conforme con las disposiciones del BCP en 1a ma-
terta. Para los bienes que superan los plazos establecidos por el BCP pard sy lenencia, se constituyen
previsiones conforme a lo dispucsto en la Resolucion N° 1, Acta 60 del 28 de sctiembre de 2007 del
Directorio del BCP. y sus modificatorias. A Jos tres afios de tenencia, los bienes se deben previsionar
en 51 totalidad.

Por iltime, el rubre de inversiones mcluye “Derechos Fiduciarios™, correspondiente a la cartera que

fuera cedida ul fideicomiso de administracién de cartera. [ saldo se encuentra valuado a su valor
recupersble hstorico al momento ¢n que el eliente fue cedide al fidsicomiso,

Lu composicidn al 31 de diciembre de 20(7 ¥ 2016 &5 coma sizue;

F [ Saldo contble | Saldo contable | Salde contablc
| Coneepto antes de las Frevisiones despuds de Previ- despoés de
| previsivnes siones-2017 Previsiones-2iH 6
Diciembre Cis. €35, [i5. (s
|3?i~:|u:s reeiiidus en rcuperasitn de crédiios L3E300.8] 1266 (1517508155 136,854 903, 108 36.‘}4?.54'?.9-1-1_
Mversiones ea tinilos de ety veriahls wrmitidas )

ur el seciur privado. 2992734618 - 4995 754618 256734018
|%m1:-.;.‘:r.:1 Fiduziuriag 05775544 838 (42340 328 415) 26437216427 23,740,375 405 |
Futal 2H0.133.000.723 | {43.858.236.576) 166.274.854.147 | 113344850054

Bienes de Uso

Lo valores de origen de los hienes de uso ¥ sus depreciaciones scumuladas se encusntran revaluados
de acuerdo con la variacién del Indice de Precios al Consumidor publicado por ol BCP {ver nota b.2),
El incremento nete de la reserva de revaliio por el gjercicio finalizado ¢l 31 de diciembre de 2017 ¥
2016, fue de (is. 955,152,295 v Gs. 575.815.613 Iespectivaments v se expone en 1y cuenty “Ajustes al
Patrimonio” del Estados de Evolucion del Patrimomnio Weto de Ta Entidad,

Lus mejoras o adiciones son activadas, mientrus que los gastos de mantenimiento v reparaciones que
e aumentan el valor de los bienes ni su vida qdl son vargados a resultados en el gjercicio en que se
producen, Las depreciaciones son computadas a partir del mes siguisnie al de sy incorporacion al pa-
trimenic de la Entidad, mediante cargos mensuales a resultados sobre 12 base del método i al, en los
meses estimados de vida atil. Al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016, of valor residual de U:m. biencs,

considerados en su conjunto. no excede sy valor recu A i lerio

e

nugstro infarma de facha:
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADC EL 31 DE DICTEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con ¢l gjercicio anterior
(Expresados en Guaranics)

.

{Continuacidn)

La composiciin y el movimiento de los bienes de uso correspondiente a los ejercicios finalizados el
31 de diciembre de 2007 y 201 6 fue Ta siguiente;

Lu composicion del rubro al 21 de diciembre de 2017 ¥ 2016 es la siguiente;

Tasa de Valor de costo Depreciaciin FRlorcantelile Yalor contable
Concepto depreciacian | revaluade Avomulads AR BEED. i
S _ _ de depreciacion | de depreciacion
| | s __Gs s .
Dhciembre 2my 16
Fropios
[nmuckles-Temrenos . R - TIRO.OS2 200 L85 221. 086
Inmiekles-Edifisios 28 ERA0 0407T0 0 (24702468 | 15521 0935 885 2859660681
Mduekles, dliles e Instalaciones = HE T F4E RN 14 (090004 350G 343471 ft.l]'-')[:l.] F3.600
Eouines de Commutacian - 25 FAGLO3CEEY (3335352595 1 3aidia, 127 336,348,053
aja de Seguridad v Tesore 28 SETALA.TA (27 470 107 | 79837627 2260375
(Material de Transporte 2 2TTRA1R55Y 20Yad258a60 TO3.452 490 1031 ES0.881
|T'IZITH| 47258 598. 727 (15192 447.215) 20N 131,523 5.825.610.548
c.3)  Cargos Diferidos
La composicion del rubes al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016 es la sigoiente:
Caticipts 5“::;;;:'” Aumdntis Amurtizucinnes h";:ﬂr:eu'
Lasie s, 5. Gas,
Thiciembire 24 217
Bignes Iitznpribles Sisremas 145,796,944 TLTIRIOT (5979145 152922208
Mlejorag ¢ Instalaeioncs en lumweilzs Armendados Ra@. 559,774 1} (205119, 777% I S5 RRHAT
s Dilerdes Aulonz, Mo BCP R 0 (MR TS L3S 34259 284 353
Mdarerinl de Eseritorio y Do 1 RH2AS5. G50 181,581,985 (1, 127.050.497 ) 2T TS5 454
Tzl | GEL1.326:329 1SS 102892 i TETT06,Q80. 4774722341
c. 1} Pasivos subordinados
Mo existen pasivos subordinados al 31 de diciembre de 2017 y al 20146
c.11) Limitaciones a la libre disponibilidad de los activos o del patrimonio neto ¥ cualguier restriceion

al derecho de propiedad

a} Eoeaje Legal

La cuenta Banco Central de Paraguay. del rubro Disponible, totaliza Gs. 172.676.317.843 .-,
comespondiente 1 cuentas de disponibilidad restringida mantenida en dicha [nstitucidp en con-

cepto de Eneaje por Gs. 113.843.821.33 |, Depositos en Cuenta Corriente Gs. 28832
¥ Depositos por Operaciones Monetarias en dicha Institueion per Gs. 30.000.000.000. §

——

Dr. Pabla J. Dilorio
Iniciiado o los fines de sy el
nusesira Informa de fecha
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIERQS

CORRESFONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
{Expresados en Guaranics)

C. {(Continugeion)

b)

d)

En el gjercicio 2016 la cuents Baneo Central de Paraguay. del rubro Disponible, totaliza por Gs.
237.029.157.740.-, correspondiente 4 cuentas de disponibilidad restringida mantenida en dicha
Institueion en concepto de Lneaje por Gs. 102.658.676,200, depasitos en cuenta comiente Gs.
34.370.481.540 v Depdsitos por Operaciones Monetarias en dicha [nstitucion por Gs.
G5 50000000, 00,

Trepdsitos de Ahorros a Plazo Fijo v C.10.A.

Al 31 de diciembre de 2017 existe un C.DA por Crs, BO0.000.000 gue se hallan garantizando
aperactones de tajetas de crédito con Bancard 8.4, El detalle o5 como sigue:

Tipo de Tnsirumente NmEern Imparie Gs, ¥encimicote
CHRAVISION BANCO AN NEE BG5S OG0, QM3 ]9

Al 31 de diciembre de 2006 existe un C DA por G. 1.100.000.000 que s hallan sarantizando
operaciones de tarjeras de crédito con Bancard S 4. El detalle es como stgae:

Tipo de Instrumentn Mimern Tmiporte (s Yencimisnto
CLA FINEXPAR 5. A AA N 1.720 LR RETRUATRRATVAY CHANESLY

Eeserva Legal

e acuerdo con el Articuls 27 - Ley 861 “General de Bancos ¥ Financieras ¥ otras Entidades
de Crédito” de fecha 240696, las entidades financieras deberdn contar con ung reserva no
menor al equivalente del {10024 cien por ciento de su capital, 1a cual se constituird trunsfinendo
anualments no menas del (20%) veinte por ciento de las utilidades netas de cady gjercicio fi-
NANCIETo.

El Articuln 28 de la mencionada Ley establece que los recursos de la reserva legal se aplican
sutomaticamente & la coberturs de pérdidas registrudas en el gjercicio financiero.

En los siouientes cjereicios el total de las volidades deberd destinarse a la reserva legal hasta
tanto s¢ alcance nuevamente el monto minimo dz la misma, o el mids alto que se hubiere obte-
nide en gl proceso de su constitucidn, En cualgquier momento, el monto de la reserva podrd ser
incrementado con aportes de dinero en efective.

Carreceidn monctaria del capital

Dz acuerdo con la Ley N 861496, las entidades linancicras deben actualizar anualmente su capital
en funcidn al [ndice de Precios al Consumidor (IPC) calculado por el BCP. E valoractualizado
del capital minimo para el ejercicio 2017 es de Gs, 50.000.000.000, de acuerdo cop la Circular
SB 5G N 00E2017, El valor actalizade del capital minimo para el e_]u'cuf(m '?D]ﬁ ﬁiu de s,

465332000000, de acuerdo con Ta Circular SB -0 “?‘ )
ls Dr Pahrn.l Di lario \,
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICTEMEBRE DE, 2017
Presentados en forma comparativa con 2l ejercicio anterior
(Expresados en Guaraniss)

C. {Continuacidn)

&)  Distribucion de utilidades

Segin disposiciones de la Ley N 861/96 "General de Bancos, Financieras ¥ otras Entidades de
Crédito”. las entidades financieras podran distribuir sus utilidades previa aprobacion de sus res-
pectivos estados financieros anuales auditados por parte de Ja Superintendencia de Bancos, sien-
pre que esta se expida dentro del término de ciento veinte dias del cierre del cjercicio, Vencido
este plazo sin que la Superintendencia se pronuncie. las wilidades pueden ser distribuidas.

Iy Tmpuesto a la renta adicional por distribucién de uiilidades

De acuerdo con'las disposiciones de 1a Ley 12591, modificada por la Ley 242104 la distribucion
de utilidades en efectivo esté gravada a la tasa del 5%

e.12) {arantias otorgadas respecto a pasivos
Mo extsten garantias olorgadas.
C.13) Distribucién de créditos y obligaciones por intermediacitn financiera segiin sus vencimientos.

Lu distribucidn de los créditos v obligaciones por inlermediacién financiera, abierta por antigiiedad v
vencimiento, se halla compussta de la stpuiente forma:

| | Flazo gue resla para su vencimivnin

ikt Thasta Dhe 51 hiasta De 18T dins Mz de 1 afie Mas de
b diuws 180 dias lnasra 1 afin hustn 3 afas 3 alhos Taizal
G, s (s, {35 G5 e
Diciembra 2017
Coedinns Vigenlbe B2eior Fnan-
= feicrin [ e 4.355.512,599 L119.220 835 Ll AR SR - 16.772.065.502

Fordines Vimaios Secior nin Fie
manciers

| 68.980.020.522

3542610645474

LEDO0T.025.28

e g [ e i b i)

195,233,693, 721

LOET. 764,355 020

Al de Créditos Yigenres

TLEIL.216.510

350,018.678.075

182.0126.247.114

236387 SHE-G02

105383693721

L 517,424,431

Obfimciones Sector Financiing

G0BTSTETT

BEERT NS5

B854 587

150,540, 480,503

23 A0L036R.508

AL 1 2E 254

Cbligaciones Sectar g Finan-
32y

SAREDGAET D2

1Z0:E1 8405 200

141 355.355,479

27707 12589045

- I.DF&.?.‘-H\-] B3 TET

Lozl abe Ciligncivnes (123K MMl Y JAHLIFL 3,570,654 225487 2254066)  A0T.EZ0, 719,214 23.404.036.505 ]_4735“3]LR12_15Q
L
Dr. Pablo J. Di torio "-.5
, Indglalndo a 125 fines de suldsnlilicagion con
553 nuesim informe de fech |
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BANCO ITAPUA

NOUTAS A LOS ESTADDS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 24

Presentados en forma comparativa con el ¢jercicio anterior
{Expresados en Guaranics)

C. {(Continuacidn)

17

Pl qjue resta para s vencimijents

Hasta D 31 basta De 181 4lias | Masde 1 ann heldis dle
Conoepila . L s X = 4
3 dins THil dins laasls 1 o lhasla 3 aiios 3 nfinps Lzl
Case LTS s s, {35, [

Dicicmbre/2{14
Credinns vigentes seeior fi- 5] ]
mitraiern - L IRESZ0Z 52,397 147 e e
Il iboe vizenies seetor o
Msancier: ES.HE..’!IL’.EMZ{ 3L ISA00500S  1E0 10348440 322 307 6RRAsl 207 e podgsa| Lat0,594.458 05
Toral de créditoy vimentes 5‘5.E45.3ﬂ3.2mﬂ FI2AEIRAIN] 1AW RASTRLAGE  2I AITASH.GRD 3?2.3&4.““4353' 111822275 441
Chligicioncs seelor lmim- ]
e SEO25E5U.545) 1 LILOLA 541643 BOLA08 DR5.0A0) 237,640 056,700 JRAEE 01 05E  SQMATAIER 22
OEligacinnes secter oo fi-
laiciem LIGTI4I0EA5G 1241 ] 40005 13500582747 271053663720 I e A K
Moral de ollivacivnes 88630856860 237424.943.607) 327004606837 S00.965 520520 33.688.201.15%] 1.492.623.220,081

e. 14}y Concentracion de la Cartera por Namero de Clientes

La composicidn de la cartera de préstamos al 31 de diciembre de 2017 v al 31 de diciembre de 2016,

ubierta por nimero de clientes, &s como sigue:

Saldos al 31.12.2017

| Moento ¥ porcentaje de cartera (Saldos de Capital més Interés
. y devengade}
Py de onte WVigenies o Vencida e
K5 i

10 mareres denderes TH2, 240 813977 I MIART 09471 i)

S mayeres deucones 275 244 BT RAS 45 36807205 504 bi18]

100 mivores deudores 623610162315 an 25972 580064 L1
Oftros A17008 810779 41} G ER0.545.551 14 |
Total (*) LS5 18971094 1) 46,253 435 620 an |
{(*)  Eltotal incluye los saldos de dos lineas, 100 mayores deudores ¥ Otros. de modo a cxponer

correclamente los porcentajes por nimero de clientes,

Saldos al 31.12.2016

Muonte ¥ pereeotzje de cartera (Saldos de Capital mas Interés
o z devengade)
Numepe de elicutes Vieentes Yencida
x s e
| i3 (zs.
10 mayores deandores THEATA 345,003 iR 17907 414,882 3%
S mayares deudaores 271135599, 108 45 AT 1FA0T AR G50
100 mayeres dendores 004273 231204 | i 45484 135838 T
(lzrog 430809537 586 42 13521856617 230 |
Total {*] 1.8 DED T4 790 [ 30005 262 485 | 104 |
*) El total incluye los saldes de dos lineas, 100 muvores deudores v Otros, de mud 4 CXpOoner
‘correctaments los porcentajes por nimero ds g lrmes.J. 0 lor) PRe"
Inlcialado & los fines 88 gu Idynbficgcion can M
nuestro Informe de fech ' \"\
82 2 8 FEB I\
il X
e Ermst & Young\Pammguay 21
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con el gjercicio anterior
{Expresados en Guaranies)

C.  (Continwacion)

c.15) Créditos ¥ contingencias eon personas ¥ empresas vinculadas

I 2017 ' 016
Saldn contahie Saldo contahle Saldo contahle |
Concepto antes de Previsiones Wetn di Meto de
previsiones FPrevisinnes Frevisiongs
s, {35 (33, 3.
Creditng Vigeniss sector
Mo Financiern 246,050 %01.367 4023 T E02 242 662,708 065 246 B9 004,680
Craditos Vencidos 21308500104 1138 345.828 1B230 152278 3589385355
C:J:I.li;__,"gﬁciis EOT TR0 50 - 60177640, 150 1755 3T Baa
| Total 274077161621 TI66.540L12% 266.010.621.493 2T0.244. 587851 |
(*} El saldo contable neto de previsiones ul 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016 sc compane de la si-

guiente manera:
a) Créditos vinculados directos ¢ inditectos 2 1a entidad por Gs, 19369679560 v Gs, 18.118.782 866

TESpeciivamente,
b} Créditos vinculados a otros grupos por Gs. 247.340.941.933 ¥ 35 2521 26,105.01 3 respectivamenrs,

.16y Créditos Diversos

La composicitn de los créditos diversos al 31 de diciembre de 2017 v 2016 ¢s comao sigue:

. | Saldo al 31,12.2017 | Saldo al 31.12.2016

Denominacion
s, Gs.

Oitras (Mligacionss a Cobrar 20.000.000 0
Deudores por Ventas de Bignes 4 Plazo 64.096,371.368 476,243,308
Antielpo de Impussios Nacionsles FT2U0R.58] ESG. 604 305
Adelanto en Efzctivo-Tarjeta de Crédig 729.625.000 BT, 230,000
Cargos Pagados por Anticipado 480053325 406,672,520
Comiziones e Inreresas a Cohrar 183:935.204 308891172
{astas & Recuperar 374679 454 4B 173215
Partidas Pendientas Westom 139,020,207 141,221,648
Impresta al Valor Azrezado 2827473 334094657
Remuneracion a Cobrar ¢ Encaje Legal T1Z.0FH). 346 Df ARGAT0)
Anticipa por Comprd de Bisnes v Servicios S4.630.548 A1.380.053
Clobros Infonet v Pronet 3191462 2452000
Parlidas Pendientes de Transferencias 2432 397461 -
Menos : Previsiones (331.845.646) {329.433.618)
Total ATAT1.662.720 34124059220

.17} Outras Oblipaciones Diversas
|

La composicidn de las oblizaciones diversas al 31 de diciembre de 2017 v 2016, es con
T Dr. Pabla J. Di lerio

- Inicialade a los fimes de 3y
p nugsto infarma de fecha:
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BANCO ITAPUA

C.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con ¢l ejercicic anterior

(Expresados en Guaranics)

(Continuacian)

hilidades Difzridas
Acreadores Faoales
Dividendos Pendicntes de Pagos

Chegue de Gerencia

Ferencidn por Cancelacion Anticipada de .00 A,

| 5085 650602
1683282 551
1221532 584

LANR 536810

Saldo cantable al Saldo contable al
Denpminacion FEA22017 AA22006
. .
Partidas Pendiznles 3 Transferir 175951430 163,302 202

0555490271
210 TRTETS
FAT.6RT.203
32.643.50%
246042 480

Azrecdores Sociales 437062049 | 766422
Acreodores Yarios 2321937392 0 300, D
[ Total 22.350.263.620 13.671.917.548

¢.18) Hechos Relevantes

Mo existen otros hechos relevantes que informar,

PATRIMONID

Los limites para las operaciones de las entidades financieras se determinan en funcidn de su patnimenioe elee-
tivo. El patrimonio efectivo de la Entidad al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016 ascendia aproximadamente a
millones de Gs, 188 v Gs. 175 respectivamente,

La Resolucion N° |, Acta N° 44 de fecha 21 de julio de 2011 modifice la forma de determinacién del parri-
monio efectivo, estableciendo un capital principal ¥ un capital complementario. La Resolucion N® 3, Acta N°
4 de fecha 2 de febrero de 2012 eseablecid ¢l régimen transitorio de adecuacidn a los limites de la Resolucion
| antes mencionada.

Segin se establece en el articulo 56 de la Ley N° 5787716, la relacion minima que en todo momento deberd
existir entre el patrimonio efectivo v el importe total de los activos v contimgentes de una entidad financiera
penderades por riesgo, en moneda nacional o cxtranjera, incluidas sus sucursales en ¢l pais v en ¢l exteriaor,
no puede ser inferor al 8% {ocho por clento). El BCP podri incrementar esta relacion haspa el 12% (doce por
cienta),

Al 31 de diciembre de 2017 v 2016 la Entidad, cumple con los limites de dicha relacion. |
o \

nuestra infarme do lechip:
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMEBRE DE 27
Presentadoes en forma comparativa con el ejercicio anterior
(Expresados en Guaranies)

L. INFORMACION REFERENTE A CUENTAS DE CONTINGENCIAS Y ORDEN

Las cuentas de contingencia se componen de la siguiente maner:

Saldo contable al Saldo contable al
Lineas de erédito J.azzm7y 31.12.2016
s, Gs.
Credlitos a urilizar mediante uso de tarjetas 27035326542 P T el B L)
| Crédisos a utilizar cn cucntas corrientes 17.108.424.412 26222427531
| Total 44.143.750.954 49.765.844.728

Las cuentas de orden se componen de la siguiente manera:

[ Saldo contable al Saldo contable al
Cuentas de Orvden 3122017 31122016
ok s,
Ciarantins Recibidas LE30H14E1T, 460 | LL3BR.773.0533.518
| Otrazs Cuencas de Orden an.es7.01 7420 511047722
Total : ] 1.696.243.524. 780 1443 892,102,740

F. INFORMACION REFERENTE A LOS RESULTADOS
£1)  Reconocimiente de ganancias ¥ pérdidas:

Fara ¢l reconocimiento de las ganuncias v las pérdidas se ha aplicado el principio contable de lo de
vengado, sulve en lo que se reliere a los productos financicros devengados ¥ no percibides correspon-
dientes 4 los deudores clasificados en las categorias de ricsgo superior a la de “Rissgo Normal”. Estos
productos, de acuerdo a la Resolucion del Directoria del Banco Central del Paraguay N7 172007, acta
M= 60 del 28 de setiembre del 2007, solamente pueden reconocerse como ganancia en ¢l momento de
su percepoion,

{.2) Diferencia de cambio en moneda extranjera.
Las diferenciaz de cambio correspondientes al mantenimiento de activos v pasives en moneds extran-

Jera se muestran en las Tlineas del estado de resultados, “Valuacion de Activos v Pasives en Moneda
Extranjera”™, cuyo resultade neto se cxpone a continuacion:

i

I Dr. Pabilo J. Di ler} :
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F.

NOTAS 4 LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICTEMBRE DE 2017
Presentadas en forma comparativa con el ejercicio anterior

{ Expresados en Guaranies)

(Continuacifn)

£.3)

£.4)

Saldo contable al

Saldo contableal |

Pérdidas por valuacién de Activos Y Pazivos Financieros en
monéda extranjera

Coneepto 3liz2mzy 31122016
~ o5 Crse
Ganancias por valuacion de Activos ¥ Pasivas Financieros en
maneda cxbranjers 457673307 644 SET.050.764.277

{457.915.413.825)

{3RTNT.A56.4650)

Diferencia de cambio neto sobre Aetives v Pasivos

Perdidas por valuacion de Otros Pagivos v Activos en moneda
cxtranjera
Diferencia de cambio neto sobre Otros Activos ¥ Pasivos en

financieros en moneda extranjera (242.106.181) 33207813
Cranancias por valuacién de otros Actives 3 Pasivos en monedy
extraniord 34¥.753.209,158 233219698017

(349.045.511.554)

{423.375.975.508)

mioneda extranjers (252.302.366) {54.005.701) |
Diferencia de cambio neto sobre total de Activos ¥ Pasivos |
en moneda extranjera. | {494.408.547) | (20797 .888) |

Aportes al Fondo de Garantia de Depdsitos (FGD)

En virtud de lo dispueslo por la Ley N® 2334 de fecha 12 de diciembre de 2003, las entidades finan-
cieras aportan rimestralmente en forma obligatoria al FGT administrado por el BCE ¢l 0,12% de los
saldos promedio trimestrales de su carlera de depositos en moneda nacional ¥ extranjera.

El monto sportade por la Entidad al FGD por los ejercicios finalizades 1 31 de diciembre 2017 ¥ 2016,
asciende a Gs. 3.766.081.483 y Gs. 5.243.540.777 respectivamente. Los montos aportados por 1a En-
tidad al FGD constituyen gastos no recuperables. ¥ se exponen el rubro “Otras™ (ver nota £.67.

Impoesto a la Renta.

El impueste a la renta corriente que se carga al resultado del gjercicio a la tasa del 10% se basa en la
utilidad contable antes de este concepto, ajustada por las partidas que la ley ¥ sus reglamentacionss
incluyen o exeluyen para la-determinacicn de la renta neta Tmponible.

El Dhrectorio estima que ¢l efecto del impuesto diferido no es significative para los estados financieros
considerados en su conjunto al 31 de diciembre de 2017 ¥ 2016,

Impuesto a la renta adicional por distribucion de stilidades

D} acuerdo con las disposiciones dela Ley N 12591, modificada por la Ley N° 242104, 1a distribu-

cidm de utilidades en efectivo estd gravada a la tasa del 5%,

El cargo a resultados en concepto de impuesto a la renta adicional por el ejercicio finalizado pokel 31
de diciembre de 2017 v 2016 se expone en la linea impucsto a la renta ?f] cstado de resultados. |

il

Ernai & Young
E_Y Audliores v Azesores e Negooos

Dr. Pablo J. Di lorio
Infcialadn a |og fines de sy igenth
nuastro inferme da focha:

2 8 FEB. 01

fin #in

raguaEy

W

14 de Mavo 488 ¢f Carlos A. Lopez - = (071) 203;\‘&61
www.bancoitapua.com.py - Encarnacidn, Paraguay




BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS FSTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
{Expresados en Guaranies)
F.  {Continpacidn)
Por otra parte. de acuerde con el régimen tributario cstablecido por dichas leyes, las utilidades reme-
sadas 4 beneficiarios radicados en ¢l exterior, se hallan sujetas a una retencién del 15% en concepto
de Impuesto a la Renta,

L3} Gastos Generales

La composicidn al 31 de diciembre de 2017 y 2016, s como sigue;

I Saldo contable al Saldo contable al
Denominacion 31122017 FLA22000
Gs. | s
Seguro: lal% 308116 AN7 361436
Impuezsto 2l Valor Agregado 1700512240 1.390.586.123
Ciros Impoestos Nacionales L6327 306937 2586567 404
Multas, Recargos e Intersses | 00000 S0.000
Total 4.8TTART.299 4. 184.565.043 |

fa)y  Oiras

La composician al 31 de diciembre de 2017 v 2016, &5 como sigue:

Saldy contable 2l Salde contable al
Drenominacidén 31122017 31.12.2016
,,,,, . Gy, Gs,
Alguileres de Bienes Inmushlas 2AN5667 38 2279904561
| Aporte-al F.GIL S.7R6AE]LA8S 5245340777
Custodia y Vigilancia 3742648 254 3123955276
| Péndidas THversas 120638680 570274416
Pérdidas por Operaciones da Cambio v Arbitraje BUA.9T0.442 2470155052
Otros B.TRISARROT | B.753.606.596 |
Tartal 27.476.556.081 | 22445500678 |
G, EFECTOS INFLACIONARIOS i'j  Bsbio I Di bo
} Imcialado 2 los fines defsu Menilficacidn eon
Mo se han aplicado procedimiantos de ajuste por inflacidn. nueslio infarme de fagha
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H.

NOTAS A 1L.OS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESFONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICTEMBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con el ¢jereicio anterior
{LExpresados en Guaranics)

(Continuaciin)

a)

by

Riesgos de crédito

La estrategia peneral de la pestion de desgo de crédito consiste en que el tiempo de andlisis. los items a
evaluar, ¢l proceso evaluacién-aprobacion y sequimiento es mayor cuanto mayor sea ¢l monto de desgo
involucrado, Por lo tantw, la estrategia a seguir se adecua a la naturaleza v caricleristicas de cada segmento
de negoein,

Biesgo Financiero

b.1)

Riesgo de Mercado Representado por la pesibilidad de pérdida financiera por oscilacion de precios
¥o tasas de interés de los activos del Banco. en la medida en que sus carteras activas v pasivas
pueden presentar descalee de plazos, monedas o indexadores.

b.1.1) Riesgo de tipo de interés

La Entidad Neva un contrel mensual de 1a estructura de activos ¥ pasivos sensibles a reajustes do
lasa de mnterés, a diversos plazos,

Al 31 de diciembre de 2017 v 2016, todos los descalces de activos v pasivos sensibles a tasa de
interés se hallaban por debajo de los limdles méaximoes recomendados por la politica.

b.l. 2} Riesgo de tipo de cambio

b.2}

Rieszo operacional

La Entidad opera de forma sctiva en la intarmediacion financiera, asi como en la compra ¥ venta
de monedas extranjeras ¥ compra de cheques,

Para efectuar la medicion de la exposicion de la Entidad a las varaciones del tipo de cambio, se
utiliza la metodelogia VaR (Value at Bisk). en la cual ¢l drea de Ricsgos Financieros caloula en
forma diana la probable pérdida por variacionss del tipe de cambio considerando las posiciones en
moneda extranjera,

Riesgo de liquidex
El Riesgo de Liquidez es mitigado con una politica muy comservadora de mangjo de los activos.

manteniendo en todo moemento un porcentaje importante de-ellos en forma de caja v activos de alta
liquidez. que permitan enfrentar holgadamente situsciones cxtremas.

El menitores de la liquidez ¥ las distintas variables asociadas a este ftem jes admintstrado por ¢
drea de Riesgos Financieros, por medio de reportes con frecuencia diara y n smsual, que son infor-
madaos al Comild de Activos v Pasivos para la toma de decisiones, \
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BANCO ITAPUA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Presentados en forma comparativa con el ejercicio anterior
{Expresados en Guaranices)

H. ({Continuacidn)

La Entidad cuenta con una unidad de Riesgo Operacional, cuyos principales objetivos son Los de identifi-
car, medir, evaluar, monitorear. controlar ¥ mitigar los riesgos operativas criticos, a los cuales se encuentra
expuestu la Entidad y administrarlos de forma eficiente asi como mitigar los eventos de riesgos operacio-
nales. contribuyendo a prevernr y disminuir la ocurrencia de futuras pérdidas asociadas.

. HECHOS POSTERIORES
Entre la fecha de cierre del gjercicio v la fecha de presentacion de estos estados financieros ne hén ocurrido

hechos significativos de cardcter financiero o de otra indole que afecten Ta estructuga patrimopig! o financiera
0 a los resultados de la entidad al 31 de diciembre de 2017, '
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Milda Beniter Rojas

Contadora
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BANCO ITAPUA ¢

INFORME DEL SINDICO

Sefiores X
Accionistas del BANCO ITAPUA S.A.E.C.A.

Conforme a lo establecido en los Articulos 1.117 y 1.124 del Codigo Civil, en
el Articulo N° 17 de los Estatutos Sociales y cumpliendo con el mandato
conferidlome por la Asamblea, he procedido a la fiscalizacion de la
administracion del Banco, verificando que las operaciones realizadas han sido
asentadas en los libros respectivos conforme a las normas contables y legales,
y siendo que las mismas reflejan razonablemente la Situacion Patrimonial del
Banco Itaptia Sociedad Andénima Emisora de Capital Abierto.

Por lo tanto aconsejo a los sefiores Accionistas la aprobacion del Inventario,
Balance General de Situacion y Estados de Resultado al 31 de diciembre de
2017

Es mi informe.

Encarnacion, Marzo del 2.018.

Luis €ernelio Zuiderwyk
" Sindico
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BANCO ITAPUA

BISA D.A. N° 024/2018.

Encamacion, 27 de marzo del 2018.

Sefiores
COMISION NACIONAL DE VALORES
Asuncion

De nuestra consideracion:

Nos dirigimos a ustedes a fin de dar cumplimiento a las Leyes N° 1284/98, 1257/10 y la Res. N°® 763/04 ¢ mformamos
cuanto sigue:

A) PARTES VINCULADAS O RELACIONADAS

Segin Art. 34 de la Ley 128498 (indicer nombres de las partes)
Inciso a) N.A

Inciso b) N.A

Inciso ¢} N.A

Inciso d)

Otros: Los conyuges y parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad de las Personas referidas en los incisos
anteriores, siempre que tengan participacion en el capital de la sociedad

Seqiin Art. 27 de la Res. 763/04
Inversiones de |a Sociedad en valores de otras empresas que representen mas del 10% del activo de la Sociedad
Nombre de la Monto de la Indicar el porcentaje de participacion en el capital integrado de la sociedad
empresa Inversion Emisora (s6lo en el caso de inversion en acciones)
N.A N.A N.A N.A
Observacion: En el caso de no registrar inversiones indicar en forma expresa esta situacion

Tipo de Valor

Activos de la Sociedad comprometidos en méas del 20% en garantia de obligaciones de ofra u ofras empresas
Nombre de la | Valor de los bienes
empresa gravados
N.A N.A NA N.A
Observacion: En el caso de no registrar garantias indicar en forma expresa esta situacion

Tipo de bien o Valor Monto de la deuda garantizada

Seqiin Art. 28 de la Res. 763/04
Vinculacion por nivel de endeudamiento:
Segiin Art. 1°) Resolucion CNV N° 125710

I Nombre de Ia Sociedad Vinculada Factores de Vinculacién
i NA NA

B) SALDOS CON PARTES RELACIONADAS

AL 3111216 Y AL 3112117
En forma comparativa con el mismo periodo del afio anterior
Activo
Cuentas por cobrar
Obs: (distinguir nombres de partes relacionadas indicadas en A)
-NA
Pasivo
Cuentas a pagar
Obs: (distinguir nombres de partes relacionadas indicadas en A)
-NA
Ingresos (con sus conceptos y distinguir nombres de partes relacionadas indicadas en A)
-NA
aresos (con sus conceptos y distinguir nombres de partes relacionadas indicadas en A)
LA
§ transacciones en el perioda fueron las siguientes:N.A
: (distinguir nombres de partes relacionadas indicadas en A)
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