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Ejercicio 2018

Senores Accionistas:

El Directorio de CHACOMER S.A.E., en cumplimiento de
las disposiciones legales vigentes y estatutarias, presenta a
los Sefiores Accionistas de la sociedad, la Memoria Anual y
el Informe del Sindico correspondientes al ejercicio cerrado

al 31 de Diciembre del aio 2018.

- Contenido

1. Entorno Internacional y Regional.
2. Gestion Comercial.

3. Recursos Humanos.

4. Estados Financieros.

5. Planes para el 2019.
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A continuacién presentamos un breve resumen de la situacién de la economia en el
afo 2018, conforme a datos elaborados por el Banco Central del Paraguay, con la
finalidad de comprender el escenario econdmico en el que se han dado nuestras
acciones y decisiones comerciales en este ejercicio.

Crecimiento mundial

Entorno Internacional y Regional Variacion anual, porcentaje

Durante el 2018, la economia mundial ha
mantenido un buen desempefio, aunque

inferior a lo esperado a principios de este afio. ) : 32
Las tensiones comerciales entre Estados e

Unidos y China, el endurecimiento de las EEUL, i
condiciones financieras, la volatilidad en los Eurozona 15
mercados  bursatiles  internacionales y e

factores idiosincraticos de cada pais, han Oy o
incrementado la incertidumbre a nivel global. Brasil 1,5 24 13 24 25
En la region, las condiciones econémicas en R

Argentina continban fragiles, en tanto que e 12 0 2 GNE E
Brasil muestra un crecimiento modesto, en un Socios comerciales 2.3 24 21 22 26
contexto de incertidumbre sobre las politicas s o7 18 02 i B

a ser implementadas por el nuevo gobierno. SR
Fuente: Bloomberg

Escenario Domestico

Con respecto a la economia doméstica, el dinamismo observado en la primera mitad del afo, se
moderé en los Ultimos meses, explicado en parte, por el entorno regional mas complejo, como asi
también por algunos factores internos de oferta. En el tercer trimestre, el PIB mostré una expansion de
1,1%, muy por debajo de las registradas en el primer (5,2%) y segundo trimestre (6,4%). Este cambio se
explica principalmente por el menor ritmo de expansion de la industria manufacturera y de los
servicios, ademas de las caidas registradas en las actividades de construccion ,electricidad y agua. Para
el cuarto trimestre, los indicadores de corto plazo sefialan que la expansion de la actividad se
mantendria en niveles moderados.

EVOLUCION DE LA INFLACION
ACUMULADA ENEL 2018 T

A diciembre del corriente afio la inflacion 28
acumulada es de 3,2%, por debajo de la 4
) meta de 4% fijlada por la banca matriz.

1,9

DIc

En cuanto a la evolucion de los precios, la inflacion interanual promedio fue 4,1% entre octubre y
noviembre, tasa levemente superior a la registrada en el tercer trimestre (4,0%). Este resultado es
explicado principalmente por los aumentos en los precios de los productos alimenticios, los bienes
durables, asi también por incrementos en los precios de algunos bienes y servicios de la canasta.
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Gestion Comercial

Principales acciones realizadas en el afno 2018

En el mes de diciembre 2018
reabrimos las puertas del local de
Motos y Scooter, sobre la
avenida Eusebio Ayala y R.l. 6
Boquerén. Las instalaciones |
cuentan con un nuevo showroom
para exposicion de motocicletas
de las marcas Kenton y Yamaha,
ademds de exhibidores con
variedad de accesorios para los
vehiculos. La infraestructura
cuenta con un total de 1.440
metros cuadrados.

Estuvimos presentes en las Expos mas importantes del pais.

g yEZnﬁm
SUCURSALES -~

Expo Motos CADAM

Motos KENTON

Por séptimo afio consecutivo confirma su fuerte liderazgo en el
Top of Mind.
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Recursos Humanos

CAPACITACIONY DESARROLLO

En Chacomer tenemos la conviccion de que los recursos humanos son la columna
vertebral de la organizacion y el componente estratégico de la misma. Por lo que
buscamos mantener actualizado y en continuo desarrollo a cada colaborador. En el
2018 se realizaron 51 capacitaciones, permitiendo que mas de 651 colaboradores
adquieran nuevos conocimientos y desarrollen las competencias estratégicas del
grupo empresarial.conocimientos y competencias.

Clima Organizacional 2018

El 2018 se destaca con un promedio del 80% de satisfaccion, lo que constituye un indice
mayor a lo que se observa en el mercado empresarial.

Indice de Satisfaccion de Clima Organizacional 2016 - 2018

u Promesio

Duatlén Chacomer 2018 Torneo Interno de Futbol para
colaboradores

El 10 de noviembre se realiz6 el Duatl6n :: - -

Chacomer 2018 en las instalaciones del Eotbol Bogsiant enel fortagto da “Tomeo

Jardin Botanico, la actividad conté con la Aperturay Clausura”. Contamos con la

participacion de 187 personas - 54 equipos participacion de 32 masculinos equipos que

en las modalidades de Olimpico, Sprint, corresponden a 320 colaboradores y 4

Familia y Kids. equipos femeninos de las distintas empresas
del grupo.
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Balance General

En el Balance General se observa un
leve aumento de los Activos con
relacion al afo anterior. En el Activo
aumentaron los Bienes de Cambio.

Estados Financieros

Estado de Resultados

En el periodo 2018, con relacién al afio
anterior; logramos aumentar nuestros

ingresos con un crecimiento del 1,2%.
El Pasivo disminuyo 12% con relacion
al ano anterior; principalmente en las
deudas financieras.

Comportamiento de

Comportamiento del los Ingresos y Egresos

Activo y Pasivo

2015 2016 2017 2018

B INGRESOS ~ s=====EQresos

2015 2016 2017 2018

ACTIVO ——PASIVO

Gestion Financiera

En el 2018 por segundo afio consecutivo, hemos sido evaluados por la Compafiia Fix
Scr, quienes han mejorado la calificacion de solvencia y los bonos de Chacomer
S.A.E. de "A(py)" obtuvimos “A+(py)”

La perspectiva es “Estable” .

Categoria A(py): “A” nacional implica una sdlida calidad crediticia respecto de otros
emisores o emisiones del pais. El signo "+" es afadido a una calificacion nacional para
mostrar una mayor importancia relativa dentro de la correspondiente categoria

Con respecto a los compromisos asumidos con los inversionistas de Titulos
de Deuda, hemos honrado dichos compromisos en tiempo y forma.
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CONSIDERACIONES FINALES:

El Directorio expresa su agradecimiento a los
colaboradores de la empresa, quienes han puesto todo su
empeno y dedicacion para el logro de los objetivos.

Nuestro reconocimiento a clientes, proveedores,
instituciones bancarias y asesores de la empresa.

Y principalmente reconocemos el favor, la bendicion y la
proteccion de Nuestro Senor Jesus, quien nos ha guiado en
todas las decisiones durante el ano 2018. En sus manos
depositamos los proyectos para el ano 2019 y solicitamos su
guia para la consecucion de los mismos.

Atentamente,

e
Sr.Roland C. Walde
Presidente del Directorio
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