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EJERCICIO COMERCIAL CONCLUIDO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Señores occionistos:

De conformidad con las disposiciones legales y estatutarias, el Directorio de

Rieder & Cía. S.A.C.l. pone a disposición de los señores accionistas para su

consideración en esta Asamblea General Ordinaria la presente memoria,

balance general, cuadro de resultados, informe del Síndico y el dictamen de los

auditores independientes correspondientes al quincuagésimo octavo ejercicio

comercial de nuestra empresa en su carácter de Sociedad Anónima y

octogésimo octavo desde su fundación, cerrado el 31 de diciembre de2022.

CUMPLIMOS BB ANOS

El 14 de diciembre de2022, nuestra empresa cumplió

88 años de éxito empresarial en el mercado nacional

ofreciendo soluciones innovadoras en el área

automotriz, energía, comunicaciones, servicios e

industria, con productos y servicios de alta calidad que

le proporcionan oportunidades de expansión.

ESCENARIO 2022

El producto interno bruto (PlB) de Paraguay creció en 2022, por debajo de lo
esperado.

La sequía afectó la producción agrícola, especialmente a la soja, lo que ralentizó
la economía.

Las importaciones del mercado nacional de vehículos y camiones durante el

2022fueron de 34.186 (año anterior 27.9LO unidades), superior en22%

La suba del dólar americano, principal moneda de transacción de la empresa,
junto con el alza en la tasa de inflación y la menor cosecha de soja, no ayudaron
a una mayor venta.

El BCP espera que la economía paraguaya crezca un 4,5 %enel2023

Memoria Anual
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RIEDER & GIA. S.A.G.I.

FINANZAS

Los principales indicadores:

Liquidez

Prueba Acida

Endeudamiento

Financiamiento de los activos:

Con capital de terceros

Con capital propio

Rendimientos

ROE

ROt

Rentabilidad sobre ventas

Generación de caja

La generación de caja, medida por el

anterior USD 8.093.000).

EBITDA, fue de USD 9.610.000,00 (año

2022

7,64

0,89

1,25

55,5%

44,5%

4,90

2,20

4,OO%

202L

L,66

L,O7

1,30

56,5%

43,5%

2,OO

0,70

2,70%
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RTEDER & GIA. S.A.G.I,
Desempeño bursátil

En materia de actividad bursátil, se resume del siguiente modo:

VENTAS -.:}
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Moneda

Saldo al

31.L2.2021

Movimientos2022 Saldo al

3f-.L2.2022Colocaciones Pagos

Gs

USD

37.000.000.000

33.500.000

0

0

13.000.000.000

6.500.000

24.000.000.000

27.000.000

MAQUTNAS AGRTCOLAS

VIALES Y CONSTRUCCIONES

AUTOMOVILES Y UTILITARIOS

POSTVENTA REPUESTOS

PRODUCTO SIEMENS

SERVICIO DE INTERNET

PROYECTOS DE ENERGIA

INGRESOS VARIOS

TOTAL

Composición de los ingresos por Unidad de Negocio

(Expresado en miles de Guaraníes)

2022 %

48.479.520 9,3

42.792.549 8,2

68,127.338 13,1

49.292.25L 9,4

33.242.63t 6,4

5.064.32t 1,0

47

258.980.608

16.02t.740

zls.ooz.g+g 52,7

522.000.959 100,0

2O2l olo

54.997.62L 18,1

33.449.527 11,0

60.127.950 L9,7

48.775.983 15,0

17.589.844 5,8

4.956.586 L,6

219.997.50s 72,2

59.127.799

25.44t.391
27,8

304.466.695 100,0
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RIEDER & GIA. S.A.G.I.

TELECOMUNICACIONES

Al cierre del ejercicio 2022, se hallan en curso varios proyectos de

telecom u n icaciones:

Proyectos en curso

o Suministro, instalación y puesta en servicio de Red de fibra óptica

(ANDE)

o Sistema de Red FTTH, última milla (ruÚCLEO S,A.)

¡ Sistema de Red FTTH, fibra óptica (HUAWEI)

o lnstalación de internet satelital (MEC)

Estos proyectos totalizan G. 56.000.000.000 que concluirán en el2023 y parte

del 2024.

ENERGÍA

En 2022, nuestra empresa fue

adjudicada con nuevos contratos por

valor de USD 47.000.000,00 lo que

implicaría aproximadamente

USD 22.000.000,00 para ser

facturado por nuestra unidad

Riedertech. La Subestación

lntermedia para la Entidad Binacional

Yacyretá, USD 25.000.000,00 una

obra más en 500 kV, la cual será ejecutada en consorcio con Siemens Argentina

siendo Rieder & Cía., el líder de dicho consorcio.

Adicionalmente a lo mencionado, en el 2022 fueron generados nuevos

convenios adicionales a los Contratos que venimos ejecutando por valor

aproximado de US 4.000.000, montos facturados enteramente por Rieder &

Cía.

En AñaCuá se prosigue con la ejecución del contrato GIS de 500 kV, con lo cual

Rieder & Cía. completa el rango de referencias técnicas en todas las tensiones

y tecnologías.

Esperamos que en el2023 podamos ir sumando contratos.

5



RIEDER & GIA, S,A.G.I.

INDUSTRIA

lgualmente, en el 2022la adjudicación del suministro de tableros eléctricos

para la Entidad Binacional Yacyretá en el marco de un proyecto iniciado en el

2O2L correspondiente al Retrofit de protecciones de los generadores de

Yacyretá donde, en dicha oportunidad, la fabricación y suministro fue

enteramente de Siemens Argentina. A partir de este segundo contrato con la

binacional por valor de aprox. US 4MM, Rieder & Cía., mediante su fábrica de

tableros participó en la fabricación y suministro del 50% del alcance total.

Las perspectivas delárea lndustria para 2023 son positivas, con una importante

lista de ofertas en proceso de negociación.
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RIEDER & GIA. S.A.G,I.
NUESTROS EMPLEADOS

Nos esforzamos para ofrecer un lugar de trabajo seguro, diverso y desafiante

para nuestros colaboradores.

Con base en nuestro compromiso, tenemos como meta ofrecer a nuestros

trabajadores la posibilidad de ir subiendo de nivel y ser exitoso dentro de la

organización. El principal objetivo es incorporar a las mejores personas,

privilegiando en primera instancia a los candidatos internos.

PRoCnAUA VIDA
La empresa tiene a disposición de todos sus trabajadores un amplio programa

de extensión cultural, deportiva, de salud y capacitación a través del programa

VIDA, que incluye la revista "Mundo Rieder" y el portal de noticias denominado

"lnfo Grupo Rieder", promueve la integración y bienestar entre los

colaboradores. Entre su programa incluye el festejo del día del trabajador, día

de la amistad y brindis por fin de año.

Bnrr¡nnclos PARA FUNcIoNARIoS

La empresa cumple estrictamente con todas las obligaciones legales, y además

cuenta con otros beneficios especiales para los colaboradores:

,/ Subsidios, bonificaciones, descuentos en compras
,/ Convenios con universidades, estudios laboratoriales
,/ Espacio confortable de comedor y cafetería
,/ Servicio de catering
,/ Puntualidad en pago de salarios
,/ Permisos especiales por cumpleaños
,/ Planes de capacitación y formación
,/ Seguro médico y jubilación (lPS)

,/ Reconocimiento de antigüedad y culminación de eventos de

capacitación.
,/ Cooperativa de empleados
,/ Estacionamiento de vehículos

CapecrrRCIoNEs
Contamos con diversos programas de capacitación diseñados con base en la

detección de necesidades de cada trabajador con el fin de brindarles las

herramientas necesarias para su desarrollo personal y profesional.

En el año 2022 se llevaron a cabo capacitaciones técnicas dirigidas al área de

posventa automotriz y maquinarias, así como capacitaciones impartidas por

nuestras marcas representadas. También se dio lugar a capacitaciones en

ofimática, salud y seguridad ocupacional, entre otros.



RTEDER & G¡A. S.A.G.I.
CERTIFICACIÓN ISO

trA_0
TUVRhainland

Management
System
ISO 9001:2015

www.tuv,com
tD 91050810$0

Luego de un proceso de auditoría de mantenimiento, la unidad de negocios

Rieder Tech renovó su certificación de Calidad ISO 9001 a través de la Entidad

Certificadora tÚV Rheinland de Alemania, con ámbito de aplicación en la

planificación, diseño, desarrollo y ejecución de obras de energía, comunicación,

industria e infraestructura, servicios y comerc¡alización de productos eléctricos,

electrónicos y software.

AUDITORIA DE ESTADOS FINANCIEROS

La firma de auditoría Gestión

Empresarial, ha auditado los estados

financieros cerrado el 31de diciembre

de 2022, emitiendo su dictamen sin

reserva en fecha 03 de marzo de2023.

DESTTNO DEt RESULTADO DEt EIERCICIO

A efecto de dotar de mayor liquidez a la

empresa, el directorio se permite proponer a la

asamblea que la utilidad obtenida en este

ejercicio no se distribuya como dividendos.

Por tanto, el resultado del ejercicio de Gs.

20.12!.5L9. 963 ( a ñ o a nte ri o r G. 7. 603. 598. 5 29 )

sea destinado a la cuenta resultados

acumulados.

PALABRAS FINALES

Agradecemos a todo el personal por su esfuerzo y dedicación y a los señores

Accionistas por el constante apoyo. Asimismo, a las empresas representadas,

proveedores, a los bancos e inversionistas y especialmente a los clientes por la



RIEDER & C¡A. S.A.G.I.

preferencia que nos brindaron en este ejercicio. Continuaremos trabajando con

la mayor ambición para obtener cada vez mejores resultados.

Asunción, abril de 2023
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